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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI11. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani itmutato6 a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Gyod Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban rogziti
az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Gydd Kozség Baranyaban, a megyeszékhely varostol - Pécstdl - 12 km tavolsagra fekszik, déli-
délnyugati iranyban, sz610k ovezte volgyben. Megkozelitése a Pécs-Pellérd 6sszekotd uton, Keszii
kozségen keresztiil torténik. Pécs varos kozelsége a telepiilés lehetdségei szempontjabol,
kiilonosen az infrastrukturdlis ellatottsdg tekintetében, a munkaképes kora lakossag
munkavallaldsdban, a gyermekek iskolaztatasdban nagymértékben meghatarozo.

Foldrajzi értelemben a telepiilés a Pécsi-medence része, igy domborzatat tekintve részben sik
teriiletr6l van szo. A kozségre és kozvetlen kornyezetére a mezdgazdasagi termelés volt a
jellemzo, ezen belill a szant6foldi termelés €és a kornyezé dombokon kialakult hagyoméanyos
szOlOtermesztés. Mdara egy-egy csaladi vallalkozas foglalkozik gazdalkodéssal, a szdlészet-
boraszat miivelése azonban megmaradt, a kozség csatlakozott a Pécsi Borit mozgalomhoz,
évenként sikeres borversenyen mérik Ossze termésiik mindségét a borosgazdak. Belteriiletének
nagysaga 43 hektar, a kiiltertilet 282 hektaron teriil el.

A telepiilés lakasallomanya kozott megtalalhatok az 0 csaladi hazak, az atalakitott, bdvitett
épliletek és a régi paraszti, német nemzetiségi néprajzi vondsokat magukon viseld lakohazak. A
kozség régebben homogén német nemzetiségli lakossdga ma is 6rzi nemzetiségi gyokereit, apolja
hagyomanyait.

A telepiilés teljes kozmithalozattal rendelkezik, legkordbban a vezetékes ivoviz kertilt bevezetésre
1994-ben, amelyet a foldgazhalozat, a kabeltelevizios ellatas, majd 2005-ben a szennyvizhalozat
kiépitése €s ehhez kapcsolodoan az utak helyreallitisa kovetett. Rendszeresen boviil a zartkerti

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



elektromos ellatds haldzata és az aszfaltozott utak hossza is. A zartkertek egy része vezetékes
ivoviz és gazellatassal is rendelkezik.

Gyod német nemzetiségi telepiilés, a lakossag 60 %-a ma is német ajkl, nemzetiségi neve: Jood.
A falu neve a magyar dio fénév — d képzds szarmazéka, értelme didfaval bendtt hely. Az irdsos
emlékekben 1511-ben jelent meg elészor ¢ néven. A térok hodoltsag végére elnéptelenedett,
lakatlan puszta volt a 18. szdzad els6 felében is. A németeket 1760 utan telepitették ide, majd a
mult szazad végén tobb magyar csalad koltozott a telepiilésre, 1970-ben 64 magyar €s 415 német
nemzetiségl lakos élt itt.

A telepiilésen beliili foldrajzi nevek tobb érdekességet is tartalmaznak. A Rudolf-hegy elnevezésii
szOl6hegyi dombrdl pl. a hagyomany azt allitja, hogy Ferenc Jozsef gyermekérdl Rudolf
tronorokosrol kapta a nevét.

Gyodon egy vegyes csoportos 6voda miikodik felujitott, korszerli épiiletben, amelyhez a romai
katolikus templom csatlakozik.

A kozség torténete

frasos forrasok 1511-ben, a pécsvaradi apatsiag birtokrészeként emlitik el8szor,
amelyekben a telepiilés neve mar ,,Gyod” névalakban olvashat6. A magyar csaladok

% letelepedése az 1540-es évekre tehetd, és egy 1544-bdl szarmazé adoslajstrom is mar hét
fizetd portat tartott nyilvan. 1542 tajan Czindery-, késobb Draskovics-birtok. A torok hodoltsag
végére a telepiilés elnéptelenedett, az egykori magyar lakossag helyére 1750-1760 koriil a Felso-
Rajna vidékérdl, Schwarzwaldbol (a Fekete Erdobdl) német telepesek érkeztek. A 19. szézad
végén tobb magyar csaldd koltozott a telepiilésre.

A lakossag 95 %-a az 1960-as évekig németajku volt, leszarmazottaik ma is a telepiilésen €élnek. A
kozség régi német hagyomanyait a Német Nemzetiségi Onkormanyzat tdmogatisidval ma is
Orizziik. A sz016 termelése és a borkészités régi hagyomanya a kozségnek. Ennek bizonyitéka,
hogy 1850-ben is mar 1900 ako bort készitettek a telepiilésen.

Uj cimerének cimerszalagjan Gyod neve, alatta az 1511 év, az elsd irott forras éve. A cimertakar6
barokkos, tetején a korona a kiralyi falut jelzi. Egre toré bazakéve és a pajzs diszitése — sz618inda,
hordo, didlevelek — 6si mezdgazdasagi kulturdjat fémjelzi. Feltételezések szerint az itt talalhato
foldrajzi helyek torténelmi személyiségektdl kaptak neveiket. A Rudolf-hegy a Habsburg
uralkodohazra utal, a sz616hegyek a Czindery csalad tagjai utan a Laszl6-, Thekla-, Julianna- és
Maria-hegy elnevezést kaptak.

Demografiai adatok

A koOzség lakossagszama az 1990. évi 347 f6r6l 2007-re 680 fore, a duplajara emelkedett, Gyod
migracios céltelepiiléssé¢ valt, mely elsésorban a pécsi térségben megindult Un. lakohelyi
szuburbanizacidé kovetkezménye. Ennek és a telekalakitdsi programnak koszonhetden, jelentds
szamu bekoltozd érkezett a megyeszékhelyrdl a telepiilésre. A folyamat tarsadalmi és gazdasagi
szempontbol is kedvezden hatott a kozség éltére.

A kozség mai 740 f6s allandd népességének korcsoporti ardnya a kovetkezOképp alakul: a 0-2
éves koruak szama az allando népesség minddssze 2,16%-a. A 18 év alatti fiatalok Gsszesen 18,92



%-at alkotjdk a népességnek, a legtobben a 18-59 év kozotti korcsoporthoz tartoznak a
telepiilésen, 6k a lakossag 58,24 %-at teszik ki. A 60 év feletti lakosok a teljes lakossag 22,84%-at
jelentik. A telepiilés lakossaganak hagyma alaku korfaja az alacsony gyermekszamu népesség
jellemzdje. A fejlett orszagok koziil sokra, koztiik Magyarorszagra is ez a korfa a jellemzo.

A vizsgalt idszakban a lakonépesség szama 672 fordl 743 fore emelkedett, ez a 6 éves vizsgalt
idGszak alatt 13,59 %-os emelkedést jelent. A helyi csaladok leszarmazottjainak visszakoltozése
mellett ebben nagy szerepe van annak, hogy sok pécsi telepedik le a kdzségben. Magas és egyre
novekvé a lakhatova tett zartkerti gazdasagi épiiletekben él6k szama is kdszonhetben a
szOlohegyek infrastrukturalis fejlesztésének, és az alacsony ingatlan araknak.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6
E Valtoza
v (TS 001) altozas
2017 672 bazis év
2018 689 102,53%
2019 705 102,32%
2020 711 100,85%
2021 750 105,49%
2022 743 99,07%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakonépességet ugy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt tartozkodasi
hellyel nem rendelkezo személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel
rendelkezo személyek egyiittes szama.
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Az allando népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett allando népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (allando lakassal) rendelkezo személyek tartoznak a bejelentett
dllando népesség korébe, fiiggetleniil attol, hogy van-e mdshol bejelentett tartozkodasi helyiik
(ideiglenes lakasuk), vagy hogy az dsszeiras eszmei idopontjaban jelen voltak-e.



Az életkor szerinti bontasban valo allando népesség szamossdga szintén segit az esélyegyenloség
kiilonbozo célcsoportjanak beazonositasaban.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak NGk
Férfiak | N6k
ermak) MO (1s003) | (Ts005) | (TS 007)
Allandé népesség sza(r;r:)as)(ferflak TS 004, n6k TS 370 375 745 49 66% 50,34%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 14 1,88%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
58 57 11 7,799 7,659
012, aranya TS 013) > 19% /65%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
12 13 2 1,619 1,749
016, aranya TS 017) > /61% 74%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS
220 215 4 2 9 2 9
020, aranya TS 021) 35 9,53% 8,86%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS
32 20 2 4,309 2,689
024, aranya TS 025) > ,30% /68%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS
4 7 9 9
028, aranya TS 029) 8 0 118 6,44% 9,40%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az oregedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemzo: amennyiben
100 alatti az index, akkor tulsilyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a telepiilés eloregedd. A
kétféle helyzet legegyszeriibben esélyegyenloség szempontjabol ugy értelmezheto, hogy mig a
fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az oregedd esetén az idosek fokozottabb
ellatasara van sziikség. Természetesen ez az index — ugyanugy mint a tobbi — egyéb
osszefiiggésben is vizsgalando. Vagyis példaul a gyerekek alacsony szamossdaga nem jelenti azt,

hogy Ok ne igényelnének fokozott figyelmet, kiilonosen akkor példaul, ha sziileik alacsony
Jjovedelmiiek.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando x .
z . 4 . P Oregedési index
Ev ’szama (fo) Iakolsok szam? (f6) %
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2017 114 105 108,57%
2018 116 115 100,87%
2019 119 113 105,31%
2020 118 115 102,61%
2021 116 116 100,00%
2022 117 116 100,86%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 22,49
2018 24,98
2019 28,69
2020 12,71
2021 56,13
2022 3,99

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tdblazat - Természetes szaporodds
Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)

2017 -9,00
2018 2,94
2019 -12,91
2020 -5,65
2021 -4,11
2022 -2,66

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A belfoldi vandorlas és a természetes szaporodas adatait attekintve megallapithatd, hogy az
odavandorlok szdma a vizsgalt idészakban magasabb volt, mint az elvandorlék szdma, ez
magyarazhato a telepiilés kedvezd elhelyezkedésével, és a kedvezményes ingatlan arakkal is. 2017
¢vben az allandd oda-, és elvandorlasok kiillonbségének 1000 allando lakosra vetitett szama 22,49
fo wvolt, 2022 évben ez a szam 3,99 fore csokkent. Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama 2017 évben -9 {6 volt, 2022. évben ez a szam mar —
2,66 fore csokkent. A vizsgalt iddszakban az élve sziiletések szama alacsonyabb volt, mint a
halalozasok szdma ugyanazon iddszakban. Az élvesziiletések szamanak csokkenését és a belfoldi
odavandorlas novekedését magyarazhatja, hogy a telepiilésre bekoltozok magasabb aranyban az
oregedd korosztalyba tartoznak, akik mar nem vallalnak gyermeket.

Ertékeink, kiildetésiink

A lakok a folklorisztikus értékii kereszteket, pincéket €s régi portakat igyekeznek
megovni. Onzetleniil vallaljak a népi értékek megkimélését. Az Onkormanyzat
£ ennek érdekében kampdnyt inditott, hogy a kozség tobb pontjan 4116 mélladozo
# kokereszteket és a toviikben all6 Maria-kisszobrokat megmentsék az enyészettol.
{ Sajnos mindegyik koztéri alkotds olyan laza szerkezetli homokkdbdl volt
* kifaragva, amelyek az utobbi id6ben erbteljes szétesésnek indultak. Szponzorok




és a lakossag anyagi erejét is bevonva — terveztetést kovetéen — az Onkorményzat két év alatt 2
kokeresztet teljesen ujja épittetett €s 3 keresztet yjittatott fel. Mindenhol megtortént a kornyezet
rendezése is.

Kiemelten elmondhato a Mayer-haz eldtti kék és piros szinii keresztrél, amely a hajdani kalvaria
emlékét idézi. Az oldaldban magasodd Maria mini szobrot ugy allitottak be, hogy az az egykor
volt kélvariara tekint. A legtobb ember mar nem is sejti, hogy a kdzelben staciok sorakoztak. A
legsulyosabb helyzetben a Lengl-kereszt volt, amelynek a felujitasa szintén megtortént.

Csodés hatdstak a paraszti portak, igy az egyik Krum-haz arkados gangja zdldre festett kerek
kboszlopokkal. Krum P4l épiiletét az utcai fronton ablak feletti timpanonok ¢€s szines viragdiszek
¢kesitik. Népi értékii a Ronai-, a Reith-, a Szorgl- és a Kerner-porta is. A Lengl-haznal most is
hasznaljak a gémeskutat, pompas a majd szazéves kovdacsoltvas kerités, amelyet Eiter Sandor
pécsi mester alakitott ki. A kdzségvezetés a hangulatos pincék megovasat is célul tizte ki, mert
diszes az ablakboltozat, fedett a tornac. Kiemelt értéknek szamit a Frei-, a Krum-, a Neubauer-, a
Praksch-, a Regal-, a Reith-préshaz is.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Gydd telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld bandsmod, €s az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmikodeések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

10



A célok megvalodsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informdacidaramlasban is
lehetéséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertiilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6ldo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkormdanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogair6l szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési
terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid stb.)

A Program figyelembe veszi Gydd kozség mindazon dokumentumait, melyek kitérnek az
esélyegyenlOség megvalositasara, igy kiilonosen:

Gyod kozség Onkormanyzata 11/2021. (X1.3.) szamu rendelete a helyi kdzmiivel6dési
feladatokrol

Gyod kozség Onkormanyzata telepiilésfejlesztési koncepcidja

Gyod kozség onkormanyzata 2019-2024. évi kozéptavl gazdasagi programja

Gyod kozség 9/2018. VIIIIL.1.) onkormanyzati rendelete a pénzbeli as természetben nyujtott
szocialis ellatasokrol

Gyod kozség éves Onkormanyzati rendeletei a fiitéstamogatas céljara nyujtott egyszeri pénzbeli
tdmogatas szabalyairol

Gyod Kozség Kornyezetvédelmi Programja 2006.

Gyod Kozség Onkormanyzata Sportkoncepcidja 2013.

Gyé6d Kozség Onkormanyzata 1/2022. (1.17.) sz. rendelete a telepiilésrendezési tervrdl és helyi
¢épitési eldirasokrol

Gyod Kozség Onkorményzata megsziinéséig tagja volt a Pécsi Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsnak,
amely megalkotta Pécs varoskornyéke kozségei esélyegyenlOségi terveihez alapot jelentd
dokumentumokat, igy:

. Kozoktatasi Intézményfejlesztési Terv és Kozoktatasi Intézkedési Terv. 2005.
. Szocialis Szolgéltatasszervezési Koncepcid 2008.

. Kistérségi Foglalkoztatasi Paktum

. Pécsi Kistérség Komplex Fejlesztési Programja 2007.

Helyi viszonylatban az esélyegyenldségi helyzetelemzés kiemelt hatranyos helyzetli célcsoportjai
az alacsony jovedelembdl €16k csoportja etnikai hovatartozastol fiiggetleniil, az egyediilalld
idéskortiak, a tartés munkanélkiiliek és a nagycsaladosok. Téamogatasuk jogi kereteit helyi
viszonylatban az dnkorményzat — a pénzbeli &s természetben nyujtott szocidlis ellatasokrol szolo -
2/2013(11.15.) 6nkormanyzati rendelete biztositja.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléodasainak bemutatasa

Onkormanyzatunk tagja a kovetkezd tarsulasoknak:
I.) Pécsi Tobbcélu Agglomeracios Tarsulas
2.) Pécs és Kornyéke Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas

Az érintett lakossdgcsoport esélyegyenldségének biztositdsa soran egyiittmiikodiink a kovetkezo
intézményekkel, szervekkel:

Pécs és Kornyéke Alapszolgaltatasi és Gyermekjoléti Kozpont és Csaladi Boleséde Halozat Pécs,
Rékoczi u. 1.

Esztergar Lajos Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Pécs, Megye u. 22.

Gydd ¢és Keszii Kozségek Intézményfenntartd Tarsuldsa

Esélyek Héza Pécs, Kiraly u. 11.

Tamasz Alapitvany Pécs,

Magyar Maltai Szeretetszolgalat,

Gyambhatdsag

Magyar Voroskereszt Baranya Megyei Szervezete,

Védonoi szolgalat

Német Nemzetiségi Onkormanyzat

,»Gyodiak Egymasért” Klub

,Gyodért” Alapitvany

,»Mecsekvolgye” Sportegyesiilet Gyod

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldségi program Osszeallitasdhoz a TEIR rendszerbdl nyerhetd, a KSH altal kdzzétett
2011. évi népszamlalasi és egyéb statisztikai adatokbol, valamint az 6nkorményzat adatbazisaban
rendelkezésre allo adatokbol dolgoztunk. Fogyatékosokra és romakra vonatkozo adatok estében
becsiilt adatokra tamaszkodtuk. A fel nem lelheté adatok ,,n.a” — nincs adat megjel6léssel
szerepelnek
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Kozséglink abban a szerencsés helyzetben van, hogy lakossagara altalanossagban nem jellemzo
sem a mélyszegénység, sem a kilatastalan anyagi helyzet. Pécs varos kozelsége — elsdsorban a
szolgaltatd szektorban — biztositja a munkat keresék elhelyezkedését, rovidebb — hosszabb

allastalansdgot kovetden is. Az alacsony kvalifikaltsagi — munkaerdpiacon hatrannyal indulok —

foglalkozashelyettesitdé tamogatasbol dnkormanyzati kozmunkahoz juttathatok, illetve a kozséget
minden oldalrdl koriilvevd kiskertekben nyéaron alkalmi munkavallaldssal egészithetik ki
jovedelmiiket.
Az SZJA adofizetok szama 2020 évre az allandod népesség 51,28 %-at teszik ki, koziiliik 25,92 %
a 0-1 milli6 forintos jovedelemsavba tartozik, a fennmaradd 25,36 % ezen jovedelemsavot
meghalado jovedelemmel rendelkezik.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet

Az SZJA adofizetSk Az SZJA adofizetSk koziil a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az allandod népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 45,98 28,44
2018 46,90 26,18
2019 47,84 24,58
2020 51,28 25,92
2021 53,26 24,26
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérol és a
munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban. Az elemzést 0sszevetjlik térségi €s orszagos adatokkal is.

A munkaképes korti népesség munkaerd-piaci jelenléte, vagy onnan vald tavolmaradasa a
gazdasag ¢€s a tarsadalom allapotanak fontos mutatéoszama. 2017-ben a munkaképes koru lakossag
2,57 %-a, 2022-ben 2,06 %-a volt nyilvantartott allaskeresé. A vizsgalt id6szakban a regisztralt
munkanélkiiliek szama csokkent.

A statisztikai adatok nem tiikrozik a foglalkoztatasi ellatorendszerben meg nem jelend munka
nélkiil 1évoket, (nem regisztralt munkanélkiiliek) amely novelheti szazalékos aranyukat.

Pécs varossal kozségiinket naponta 14 par tavolsagi buszjarat koti 6ssze, alkalmazkodva az iskola-
¢s munkakezdés — munkaid6 vége altalanos idépontjaihoz. Munkaképes korti lakossagunk dontd
tobbsége a varosban dolgozik. Az egyéni vallalkozasok elsésorban csaladon beliil biztositjak a
megélhetést. A legnagyobb foglalkoztaté az Onkormanyzat a helyi bolt és az voda.

A kozséget 6vezd zartkerti teleptilésrészen 1évo kiskertek, illetve sz6lészetek tulajdonosai — tél
kivételével — tobbeknek biztositanak idénymunkat az évszaknak megfeleld talaj- és
ndvénytermesztési tennivalok korében.

A munkangélkiiliek iskolai végzettség szerinti megoszlasat tekintve lathatd, hogy aranyuk eltolodik
a 8 altalanos iskolanal magasabb végzettségli — szakmunkas, érettségizett — csoportok felé.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Gyodon a munkaképes koru lakossag atlag 2,06 % regisztralt allaskeresd. Kevés azoknak a szama,
akik nem regisztraltattdk magukat, valamilyen egyéni okbdl (haztartasi munkak, nemtérédomseég,
alkoholizmus, antiszocidlis életvitel), 6ket az Onkormanyzat csak eseti tdmogatasban, illetve
szocialis étkeztetésben tudja részesiteni.

A kozmunka - programokba évente kb. 6-10 f6 foglalkoztathatd, sajnos az aktiv kortiak
ellatasdban részeslilok nagyobb része mar oly mértékben ,kopott ki” a munka vilagabol, hogy
munkavégzésiikkre nem lehet szdmitani. E néhdny ember megelégszik a minimalis Osszegll
pénzbeli ellatasaval, illetve alkalmi munkaval egésziti ki jovedelmeét.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 1,21 3,93 2,57%
2018 3,46 3,85 3,66%
2019 5,34 0,81 3,08%
2020 3,79 2,42 3,11%
2021 4,29 3,94 4,12%
2022 2,52 1,59 2,06%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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megoszlasat tartalmazo tablazat adatait elemezve

megallapithatd, hogy kozel azonos a farfiak és ndk ardnya. A kozmunkaprogramban ndi
alkalmazottak is részt vesznek, azonban a palyazhaté programok koziil nem mindegyik alkalmas

n6é1 munkavallalok szamara.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o L, - Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 6sszesen Fo 12 18 16 16 22 11
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 1,00 2,00 3,00 0,00
(TS 037) % 8,33% 0,00% 6,25% | 12,50% | 13,64% | 0,00%
F6 0,00 2,00 5,00 2,00 1,00 0,00
21-25 év (TS 038 ' : : : ' ’
év ( ) % 0,00% 11,11% 31,25% | 12,50% 4,55% 0,00%
F6 1,00 2,00 1,00 0,00 3,00 4,00
26-30 év (TS 039 . . . . : .
év ( ) % 8,33% 11,11% 6,25% 0,00% 13,64% | 36,36%
F6 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00 0,00
31-35 év (TS 040 . . . . : -
év ( ) % 0,00% 5,56% 0,00% 0,00% 13,64% 0,00%
F6 0,00 1,00 2,00 1,00 0,00 1,00
36-40 év (TS 041 ; : : : ; :
év ( ) % 0,00% 5,56% 12,50% 6,25% 0,00% 9,09%
F6 4,00 6,00 2,00 4,00 2,00 1,00
41-45 év (TS 042 . . : : . :
vi ) % 33,33% | 33,33% | 12,50% | 25,00% | 9,09% 9,09%
F6 1,00 0,00 1,00 1,00 4,00 2,00
46-50 év (TS 043 : : : : ’ :
év( ) % 8,33% | 0,00% | 6,25% | 625% | 18,18% | 18,18%
51-55 év (TS 044) F6 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00
% 16,67% | 11,11% | 12,50% | 6,25% 9,09% 9,09%
F6 3,00 4,00 2,00 5,00 4,00 0,00
56-60 év (TS 045 : : : ' ’ :
év ) % 25,00% | 22,22% | 12,50% | 31,25% | 18,18% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
046) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 18,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal
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A nyilvantartott allaskeresdk szamat korcsoportonként vizsgalva lathatd, hogy a 20 év alattiak
részesedése elenyészO, ez feltételezhetben nem a hatékonyabb allaskeresésnek, hanem annak
koszonhetd, hogy a fiatalok az elhelyezkedési gondok miatt kitoljadk a munkaba allas idejét
szakképzettséget célzo vagy a felsdoktatasban torténd tovabbtanulassal.

A mutatoszam a kovetkezd korcsoportban sem éri el a 20 % -ot, az életkor eldrehaladtaval
novekedést mutat. A 26-30 évesek kozott éri el a maximumat (36,36 %), amely a 51-55 éveseknél
is hasonlo, ez ramutat az idésebb korosztalyok munkaerépiacrol vald kiszorulasara.

Allaskeresék szama (f6)
25

20

15
10
5
0 T T T

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00% %%}IEUI (TS 046)
10,00% %
T 221335 (5%339
év
0,00% =4 o 21256 (TS038)
2017 7018 2019 500 20 éves, vagy az alatti...
2021 5022
m 20 éves, vagy az alatti m21-25év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A fél évet meghaladéan munka nélkiil 1évok nyilvantartott munkanélkiiliekhez viszonyitott aranya
a vizsgalt iddszakban szdmottevd valtozast nem mutat. A regisztralt munkanélkiiliek abszolut
szamanak folyamatos csokkenése, részben a munkaerdhiany miatti jobb elhelyezkedési
lehetdségek, részben a megvaltozott jogszabalyi kornyezet hatdsa. Pécs varos teljesen leépiilt
banyaszata és konnylipara ellenére — foleg a szolgaltatoi szaktorban - még mindig jobb
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elhelyezkedési lehetdségeket nytjt, mint a megyeszékhelytdl tavolabbi varosok. Elsdsorban a
kereskedelem, ¢és koOzszolgaltato-agazat nyajt munkat, de jelentds a klinikak, egyetemek
munkaltatdinal foglalkoztatottak aranya is.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
1 al h idej . S,
. 80 n =Ll oss,»za.l.)l.a |deje’ N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
p regisztralt munkanélkiiliek aranya iy et e ..
Ev allaskeresdékon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 50,00 66,67
2018 50,00 66,67
2019 43,75 14,29
2020 62,50 40,00
2021 54,55 33,33
2022 45,45 60,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

A regisztralt munkanélkiiliek negyedéves atlagos szamanak iskolai végzettség szerinti megoszlasat
attekintve lathato, hogy minden végzettségi csoportban 1évék ardnya ndvekvd tendenciat mutat,
kivéve a 8 altalanosndl magasabb kvalifikaltsaguak csoportjat, amelynél kisfoku csokkenés
tapasztalhatd. A munka nélkiil 1évd els6ésorban tanult szakmdjaban, vélasztott hivatdsa korében
kivan elhelyezkedni, kivarva ebben a korben torténd alkalmazast.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt
. munkanélkiliek/nyilvantartott Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
allaskeresék szama 6sszesen megoszlasa iskolai végzettség szerint

(TS 052)
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8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 12 0 0,00% 4 33,33% 8 66,67%
2018 18 0 0,00% 9 50,00% 9 50,00%
2019 16 0 0,00% 10 62,50% 6 37,50%
2020 16 0 0,00% 8 50,00% 8 50,00%
2021 22 0 0,00% 8 36,36% 14 63,64%
2022 11 0 0,00% 1 9,09% 10 90,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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8 altalanosndl alacsonyabb 8 altalanos 8 dltaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. tv. (a
tovabbiakban: FIt) 2.§. —a szerint: ,,A foglalkoztatas eldsegitése €s az allaskeres6k tdmogatasa
soran az egyenld banasmod kovetelményét meg kell tartani. E rendelkezés nem zarja ki azt, hogy a
munkaerdpiacon hatranyos helyzetben 1évoket tobbletjogosultsagok illessék meg”.

2018.11. negyedévben Baranya megyében az allaskeres6k munkanélkiili ratdja 7,3 % volt, amely
az orszagos 3,6 %-os aranyt lényegesen meghaladta. A megyére és Pécs kistérségére vonatkozo
fontos foglalkozatas politikai stratégiai cél az ¢életmindség és foglalkoztatas feltételeinek
kiegyensulyozott javitdsa, nem utolsdésorban azért, hogy megallitsa a népesség csokkenését,
megorizze annak fizikai és szellemi értékteremtd kapacitasat. A gazdasagi aktivitds novelésének
célja: minél tobb embert bevonni a munkaerd-piaci folyamatokba. E cél megvalositasa érdekében
2013. évi megsziinéséig a Pécsi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas szervezte a térség kozmunka-
programjainak lebonyolitasat. A kiilonb6z6 kormanyzati programoknak megfelelen kozvetitette a
kozségek felé a ,,Ut a munkaba (2009), ,,Téli- tavaszi kozmunka” (2010) ,,Roma-program” (2010)
»dtart-munka” (2012.) és egyéb kozfoglalkozatasi programokat, 6sszefogva a kistérségi kozségek
kozfoglalkoztatas irdnti igényeit. Az ,,Ut a munkaba” programban 32 kistérségi telepiilés vett
részt, 347 f0 foglalkoztatasat biztositva. A kozfoglalkoztatasba bevont személyek részt vettek:
utak ¢és utszegélyek tisztitdsaban, arok/vizelvezet6k karbantartisaban, parkgondozasban,
onkorményzati intézmények kisebb karbantartasi munkaiban, takaritdsi, portaszolgalati
feladatokban, segédgondozd, szocidlis gondozoéi feladatokban, konyhai kisegité munkékban,
irodai — adminisztrativ feladatok ellatasaban.
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A kozfoglalkoztatottak szama orszadgos szinten €s a megyében is folyamatosan csokken, amely
megfelel a Kormany céljainak. Sajnos a szakemberhiany ellenére a kozmunkasok csak esetlegesen
tudnak elhelyezkedni a véllalkozoi szféraban munkaerdpiaci hatranyaik miatt. Baranya megy hét
programban érintett 6sszesen 994 fO foglalkoztatasaval. Az un. kistérségi start mintaprogramok
2018.marcius 1.-t6l 2019. februar végéig tartanak, belteriileti kozitok rendben tartasa,
mezOgazdasagi kozmunka, belvizelvezetés ¢és az illegalis hulladéklerakd helyek megsziintetése
érdekében.

Gyod Kozség Onkormanyzata az évek soran valtozé kdzfoglalkoztatasi programokban atlag 5-12
fovel vesz részt. 2017. évben a hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatds 12 embernek biztositott
munkat. 2022-ben — részben a megvaltozott jogi szabalyozas miatt — a kozfoglalkoztatasba
vonhatok kore sziikiilt, jelenleg 4 f6 kozmunkas dolgozik a telepiilésen. Az Onkormanyzat
minden — munkara alkalmas - aktiv kori nem foglalkoztatott lakos szamara igyekszik munkat
adni, elsésorban szakképesitést nem igényld kozségfenntartassal, aroktisztitassal, illegalis
hulladéklerakok megsziintetésével kapcsolatos kdrben.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalll(oztatas-polltlk.:al eszkozokkel Kézfoglalakoztatottak szdma
p tamogatottak szama
B (TS 050) SIS,
F6 (éves atlag - f6)

2017 17 12
2018 11 8
2019 6 5
2020 25 5
2021 5 5
2022 7 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

30
25
20
15

10
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazéasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;
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A kozlekedés Pécs varos — mint legnagyobb munkalehetdség — felé ugy tomegkdzlekedéssel, mint
egyéni megkozelitéssel biztositott. A buszmenetrend az altalanos munkakezdési és munkavégzési
idokhoz igazodik. A térségi foglalkoztatasi programokban a kozség — fentiek szerint —
folyamatosan részt vesz.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valod hozzaférésiik;

A képzéseket a Baranya Megyei Kormanyhivatal Pécsi Jarasi Hivatal jarasi munkatigyi szerve
szervezi, a képzési lehetdségeket, felhivasokat széles korben tessziik kozzé. A nyilvantartott
allaskeresok kozott a palyakezdé fiatalok szdma elhanyagolhato.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
o 1z L , Nyilvantartott palyakezd6
Nyilvantartott allaskeres6k szama ¥ s ”p y'
£ (TS 052) allaskeres6k szama
v (TS 053)

F6 F6
2017 12 1
2018 18 0
2019 16 1
2020 16 2
2021 22 3
2022 11 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Allaskeresék
202
2021 [ e——
2020 [ ——
2019 [ ———
20T
2017 [ ——
0 5 10 15 20 25
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Helyben nem relevans.

g) mélyszegénységben ¢élok és romak teleplilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
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Az Onkormanyzat az 6vodajaban 5 fot foglalkoztat, roma munkavallaloja nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem tapasztalhatd hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

Digitalis ismeretek megszerzésében a telepiilésen talalhatd Digitalis Jolét Pont nyujt segitséget a
helyi lakosoknak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatasok

A téblazat adatait elemezve lathatd, hogy 2022. évben a nyilvantartott allaskeres6k 8,33 %-a
részesiil allaskeresési jaradékban. A fennmaradd aranyban a regisztralt munkanélkiiliek e pénzbeli
ellatasbol mar kiestek. Gyakran valtoznak a jogszabalyi feltételek, a jogosultsagi kor sziikiilése is
ebbdl adodik. A ténylegesen munka nélkil 1évok a nem regisztralt munkanélkiiliek becsiilt
szamaval is novekedik, ezért megallapithatd, hogy a munkanélkiilieck koziil egyre kevesebb
személy jut allaskeresési jaradékhoz.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai .

o i . ; Allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama . o
(15 052) allaskeresdk szama
Ev (TS 047)
F6 15-64 év kdzotti Fé Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban

2017 12 2,65% 1 8,33%

2018 18 3,93% 2 11,11%

2019 16 3,38% 3 18,75%

2020 16 3,35% 1 6,25%

2021 22 4,25% 5 22,73%

2022 11 2,16% 6 54,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Myilvdntartott dllaskeresdk Allaskeresési elldtasban részesiilék
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

SIZOC|a.I.|s"tan?og’atasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiil6 nyilvantartott ) , , , S s L
) 4llaskeresdk szima t’amogatasb.an E‘eszesntettek nyllvantzi\rtott allaskeresok
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
E5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 5 41,67% 8 67,00% 6 50,00%
2018 8 44,44% 7 38,44% 10 55,56%
2019 5 31,25% 8 49,50% 8 50,00%
2020 6 37,50% 10 62,50% 7 43,75%
2021 8 36,36% 10 44,68% 13 59,09%
2022 1 9,09% 5 49,45% 7 63,64%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szama a
15-64 év kézotti népesség aranyaban Il. (%)
80,00%
70,00%
60,00%

50,00%

40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% .

2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Szocialis tamogatasban részesild nyilvantartott allaskerestk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban részesitettek dtlagos havi szdma (TS 054)

Elldtasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
. atlagos szama
Ev
(TS 056)
fé
2017 1
2018 1
2019 2
2020 3
2021 2
2022 1

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatdsokhoz valod hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A kozlizemi P
- . . e A kéziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobds | szennyvizgylijté- . . )
s a ], a a A ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba s
, . L halézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekabcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2017 253 0 0,00 33,99 67,59 100,00
2018 253 0 0,00 33,99 68,38 100,00
2019 253 0 0,00 33,99 68,38 100,00
2020 253 0 0,00 33,99 66,80 100,00
2021 253 0 0,00 33,99 66,80 100,00
2022 306 1 3,27 38,89 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

2022

2021
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m A kdziizemi ivovizvezeték-hilézatba m A kdziizemi szennyvizgyl(ijtG-hélézatbha
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

M 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7RY

a) bérlakas-allomany
Az Onkormanyzat bérlakis-allomannyal nem rendelkezik.
b) szocialis lakhatas

Az Onkormanyzat szocidlis lakhatast nem tud biztositani tekintettel arra, hogy nem rendelkezik
bérlakéssal.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Az Onkormanyzat nem rendelkezik egyéb lakascélra hasznélt nem lakascélil ingatlannal.
e) lakhatast segité tamogatasok

E korben az oOnkormanyzat anyagi segitségként lakdsfenntartdsi tamogatdst nyajt, amely
tamogatast kdzvetleniil a szolgaltatonak utalja, amely eldsegiti a célnak megfeleld felhasznalast.

A lakhatast eldsegité tdmogatasok korébe sorolhatd a kozszolgaltatok altal védendd fogyasztoi
statuszba vett személyek jogosultsaganak igazolasat, amellyel egyre tobben kivannak élni.

A szocialis torvény lakasfenntartasi tdmogatasra vonatkozo része ez id6szak alatt megvaltozott.
2011-t8l a jogosultsagi feltételek torvényi meghatdrozasa és a tamogatas 90 %-anak allami
finanszirozasa a tamogatottak szamanak emelkedésében is azonnal figyelemmel kisérhetd volt,
majd a tdmogatottak szdma visszaesett az el6z0 szintre. A jelen szabalyozas lehetévé tette, hogy a
megallapitott timogatast kdzvetleniil a szolgaltatonak utalja az Onkormanyzat, amely eldsegiti a
tamogatas célnak megfeleld felhasznalasat.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tamogatasban
p ’ ) Egyéb onkormanyzati tamogatasban
részesitettek szama gy ¥ 8

, részesitettek szama

Ev (pénzbeli és természetbeni)
TS 137
(TS 136) WSLE)
F6 F6
2017 n.a. 7
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2018 n.a. 189
2019 n.a. 9
2020 n.a. 5
2021 n.a. 2
2022 n.a. 4
Forras: TelR, KSH Tstar
Lakhatast segit6 tamogatasok
200
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160 Egyéb dnkormanyzati
tamogatashan
140 részesitettek szama
120 (TS 137)
100
30 Telepiilési
tamogatashan
60 részesitettek szama
(pénzbeli és
40 természetbeni)
20 (TS 136)
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

f) eladosodottsag

Az eladosodottsag meértékére vonatkozd objektiv adatok nem &llnak rendelkezésre. Kordbban
tapasztalhato volt, hogy évrél-évre fokozodo mértékii az eladosodottsag, mara a folyamat lassult.
Becsiilt adatokat az Onkormanyzathoz kifiiggesztés céljabol érkezé ingatlan-arverési
hirdetmények szamabol, és az arverést megeldzendden eladasra meghirdetett ingatlanok szambol
kovetkeztethetlink.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Gydd kozség belteriiletét jelentds nagysagl zartkerti kozségrészek hataroljak, ahol egyre tobben
laknak allando bejelentett lakcimen. Mig 2018-ban 194 allando bejelentett lakos élt a kiilteriileten,
mara ez a szam duplajara emelkedett, és feltételezhetéen kb. ugyanennyi bejelentés nélkiili lakos
¢l ¢életvitelszerlien gazdasagi épiiletekben. Kiilteriileti lakasallomany kozségiinkben nincs, a
gazdasagi épiiletek egy részét a lakhatds kovetelményeinek megfeleléen alakitottak at, illetve
épitettek modern csaladi hdznak megfeleld ingatlant. Halozati kozmiivek koziil az aramellatas
mindenhol elérhetd és tobb ,,dliloben” vezetékes ivoviz, foldgazszolgaltatas is mukodik. A
gazdasagi épiiletekbe az allandd bejelentkezés lehetéségét az Onkormanyzat biztositotta, évrél
évre koltségvetése fliggvényében fordit forrasokat a kozmiivek bdvitésére €s a — nagyrészt
aszfaltos utak — rendben tartasara.

Zartkerti lakosaink Osszetétele is heterogén, egy résziikk a nagyvarosi lakotelepekrél a magas
rezsikoltségek eldl koltozott a gazdasdgosabban fenntarthatod épiiletekbe, masok az egészségesebb
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kornyezetet, nyugalmasabb  életformat, haztaji  gazdalkodas  lehetdségét  keresték.
Tomegkozlekedés tekintetében a Pécs - Keszii - Gyod tavolsagi autdbuszjarat vehetd igénybe,
megallohelyei a legtavolabbi zartkerti ingatlanokt6l 1 km tavolsagbol kozelithet6k meg.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Az a, b, ¢, pontok nem relevansak, mivel telep, szegregdtum Gyod kozségben nincs.
a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i —(kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetOsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb

lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének

folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A telepiilésen az egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokat Pécs Megyei Jogli Varos intézményei
latjak el. A felndtt kort lakossag alapellatasat a teriileti beosztas alapjan a Pécs, Testvérvarosok
terei orvosi rendelében 1évé orvosi korzet véllalkozé hazi szakorvosa végzi, a szabad
orvosvalasztas jogéval ¢élve azonban a lakosok maguk valasztjak haziorvosukat. Helyben
kéthetenként szerdan déleldttonként van rendelés, a hét minden napjan valtozé déleldtti — délutani
rendelési idovel pedig a korzet székhelyén.

A gyermeklakossag ellatasa ugyanigy torténik a Krisztina téri rendeldben, gyermekek szdmara
helyben nem érheté el az orvosi rendelés, a védénd minden csiitortoki napon 8-12 o6rdig tart
tanacsadast a pécsi Kertvarosi Rendeldintézetben (Pécs, Csontvary u. 6/1.)

Egészségligyl szakellatds a pécsi Egyesitett Egészségligyi Intézmények szakrendeldiben, az
iigyelet a pécsi haziorvosi tigyeleten, illetve siirgdsségi ellatas keretében (Pécs, 400-adgyas klinika)
vehet6 igénybe.

A szocidlis alapszolgaltatast (hazi gondozas, jelzOrendszeres hazi gondozas, étkeztetés, nappali
ellatas) a Pécsi Tobbcélu Agglomeracios Tarsulds Alapszolgaltatd Kozpontja, a csaladsegités és
gyermekjoléti szolgaltatas feladatait a Pécs és Kornyéke Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds
Esztergar Lajos Csalddsegitd Szolgalat és Gyermekjoléti Kozpont €s intézményei latjak el,
tarsulasi megallapodas keretében.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
FelnGttek Csak A hazi Kozgyogyellstasi Apolasi dij,
és felnGttek , , , i z alanyi jogon:
ermekek részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gaz:IvIT(nnXEI témoy ajtégsban
- gy ., altal ellatott | fiokgyogyszertarak rendefkezok , g’
Ev részére szervezett ) , szama (alanyi és | részesitettek
.. . szolgalatok szama ) ..
szervezett haziorvosi , normativ alapon | évi atlagos
. . e szama (TS 110) kiadott .
haziorvosi |szolgaltatasok (TS 108) iadott) szama (TS
szolgalatok szama (TS 133) 135)

28




szama (TS 106)
(TS 107)
db db db db F6 F6

2017 0 0 0 0 17 4,00
2018 0 0 0 0 16 4,42
2019 0 0 0 0 12 4,25
2020 0 0 0 0 11 3,00
2021 0 0 0 0 15 3,80
2022 0 0 0 0 15 1,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Kozségiinkben a tarsadalombiztositas keretében igénybe vehetd prevencids és sziirdprogramokat
idonként kiegészitik a maganvallalkozoi ajanlatok. Ezekhez az — ingyen vagy térités ellenében
meghirdetett — sziiréprogramokhoz (audiologiai, szemészeti, angiografias stb.), az Onkormanyzat
ingyenesen biztositja az orvosi rendeld helyiségeit.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Pécs varos intézményeiben az ellatas biztositott.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Szocialis étkeztetést évenként valtozd szami — kb. 2-4 {6 — igényli, az ételt az Alapszolgaltatd
Ko6zpont megrendelése alapjan biztositjadk hazhoz szallitassal. Mennyisége €s mindsége megfelel
az egészséges taplalkozas szempontjainak.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A teleptilésen 1984-t6]1 miikddik a labdarigo szakosztaly, 1991-ig a Pellérdi Sportegyesiilet sport
csoportjaként. 1991-ben megalakult az 6nalld sportegyesiilet GYODI SPORTKOR néven,
kdszonthetd néhany labdartigast szeretd sportolonak és szurkolonak.

Roézsahegyi Tibor edzd iranyitdsa alatt 1979-ben bajnoksagot nyert a csapat, de anyagi forras
hidnyaban Pellérdnek adjak at az indulas jogat egy osztallyal feljebb.

Keszler Matyi bacsi 1984-1992 kozott - kis megszakitassal - az NBl-es tapasztalatait
kamatoztatva tanitgatta sportoldinkat a labdaragas fortélyaira, és munkdjaval nagyban hozzajarult
egyesiiletnél a folyamatos sportélethez.

1993-ban Reith Jozsef vezetésével a csapat, egy emlékezetes hosszihetényi meccsen iinnepelte
aranyérmét, és kertilt egy osztallyal feljebb.

A csapatunk rovid ideig szerepelt a megye I1I-ban, de 2001-2013-ig a megye Il-ben, majd a megye
[11-ban indult.

Krum Istvan 1996 és 2008 kozott sportkori elndk, 1984-t61 mint szakosztalyvezetd, szertaros,
edz6, (mindenes) nagyon sokat tett a Gyodi fociért, amelyet az Onkormanyzat ,,Gyodért”
Emlékérem Kkitiintetéssel ismert el. Jelenleg Horvath Tamas vezeti az Egyesiiletet, amelynek
legfébb tamogatdja Gyod Kozség Onkormdnyzata, amely igy biztositja kozel Stven igazolt
labdartigonak a rendszeres sportolashoz sziikséges hatteret.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

29



Minden igényld szamara biztositott a személyes gondoskodas igénybevétele. Hazi gondozasban 2
raszoruld részesiil, csaladsegitést valtozd szamban veszi igénybe a lakossdg. Kedvezményes
étkeztetést 11-en igényeltek, nappali ellatas jelenleg nincs, 2018-ban egy 1dds személy kérte
elhelyezését megyei iddsek otthondba. Jelzérendszeres héazi segitségnytjtas keretében 3
személynek kisérik figyelemmel az allapotat.

g) drogprevencios szolgaltatasok;
A telepiilés vonatkozasdban nem relevans.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem tapasztalhato.

1)  elonyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Az ellaté szolgdlatok munkatarsai az atlagosnal nagyobb figyelmet forditanak a barmely
szempontbol hatranyos helyzetii csaladokra, személyekre, amely megnyilvanul a helyettiik torténd
igyintézésben, gyakoribb csalddlatogatasban, neviikben ellatasok, segélyek kezdeményezésében
IS.

A kozgyogyellatasra vonatkozo szabdlyozas szintén jelentdsen valtozott az elmult években,
megallapitasa kikeriilt Onkormanyzati hataskorbdl. A kozgyogyellatasban részesiilok havi
gyogyszerkoltsége tobbnyire 1ényegesen magasabb, mint amennyit e kdrben finansziroznak, ezért
az Onkormanyzat — kérelem esetén — telepiilési tdmogatds keretében jarul hozza i a
gyogyszerkiadasokhoz.

A telepiilésen nem miikodik népkonyha.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi programok szervezdéje az Onkormanyzat, valamint intézménye az 6voda, illetve
jelentds szerepet vallal a miisorok megrendelésében, konferalasdban és finanszirozasaban a Német
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Nemzetiségi Onkorméanyzat. Kozos szervezésiikben keriil sor a minden év junius honap elején
megrendezett ,,Sommerfest” és Gyddrol Elszarmazottak Talalkozoja, (Falunap) megrendezésére,
ahol nivos eléadomiivészek, nemzetiségi tanccsoportok keriilnek meghivasra. Hagyomany a helyi
gyermekek aerobic csoportjanak fellépése és az 6vodasok miisora. Ugyancsak ¢k adnak miisort a
kardcsonyi linnepségen, ahol a gyermekek és az idOsek szamara torténik évek ota ajandékcsomag
atadasa. Néhany éve jott létre a ,,Gyodiak Egymasért” kezdeményezés, melynek keretében
ontevékenyen szervez a lakossag eldadéasokat, 6ket érdekld egyéb programokat, illetve részt vesz
az Onkormanyzat vagy az intézmény altal szervezett dsszejovetelek lebonyolitdsaban. Gyoddon
élénk kozosségi élet folyik, évenként megrendezik a Szent Mihdly napi megemlékezést
maglyagyujtassal, a ,,Sziilodk — nevelok balja”, a Sportbal ugyancsak jo alkalom a kozosség
talalkozasara. A modern, felgjitott Faluhaz biztositja a kiilonb6z6 lakossagi programok,
ismeretterjesztd eldadasok, kisebbségi, egyesiileti dsszejovetelek, asszonytorna, aerobic-csoport
helyszinét.

A kozosség — az itt ¢l0 németség — eredetének felkutatisa, a telepiilés torténetének €s egyes
csalddok multjanak bemutatasa, a nemzetis€gi hagyomanyok megtartdsa érdekében —
Onkorményzati megrendelésre — a két fontos dokumentum sziiletett. Rozsahegyi Regal Istvan
kutatd6 munkdjat foglalja dssze a 2007-ben kiadott két nyelven irddott:” Gydd kozség torténete”
majd néhany év mulva a gyodi csaladfakat bemutatdé kotet. Gazdag, igényes fényképes
melléklettel illusztraljak a kdozség multjat, régi megjelenését, az épitészeti jellegzetességeket viseld
hazakat, valamint a kozség jelenét, bemutatva az jonnan épiilet kdzosségi épiileteket, parkot, a
megujult 6vodat, templomot, ravatalozoét, sportlétesitményeket. A Gyddi Csaladkdnyv ugyancsak
fényképekkel illusztralja a tésgyokeres gyodi familidk leszarmazasi vonalat napjainkig.

A lakossag tajékoztatdsa érdekében a kozérdeklddésre szamot tartd eseményekrol, testiileti
ilésekrol, sporteseményekrdl a ,,Gyddi Szemle” c. havi kiadvanyt juttatjdk el minden csaladhoz. A
gyod.hu honlaprol szintén minden aktualis informécio beszerezhetd.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornate’remmell, A telepiilési kényvtarak . s s
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, Kikélcsonzott Kézm(ivel6dési
koznevelési intézmények sportpalya léte P . intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) egysegfs'"lzlzszama (TS 105)
szerint) (TS 102) ( )
db van/nincs db db
n.a. igen 223 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Kozségilink etnikai konfliktusoktél mentes. A kozOsségi egyiittélés ajanlott szabalyairdl az
Onkormdnyzat rendeletet alkotott, melynek korében szabalyozta a nyilttéri avar-égetést, és egyéb,
a zavartalan szomszédi-lakossagi kapcsolatokat eldsegitd magatartdsformakat. Az ajdnlott normak
a helyi irott kiadvanyokban is megjelennek, a lakossag tobbsége egyetért veliik, és alkalmazza,
betartja azokat.

c)  helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;
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Nem jellemzé. Elelmiszercsomagok a Katolikus Karitasztol érkeznek néhany csaladnak, illetve a
kistérség csaladsegitd szolgalat nyujt segitséget, sziikség esetén ruha-adomanyt.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat nemcsak programok megvaldsitasaval és finanszirozasaval,
hanem német nyelvteriiletre szervezett kiranduldsokkal is gazdagitja a koz0sségi €letet.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

A helyi lakossagra az Onszervez6dés nem jellemzd, de a telepiilési Onkormanyzat és a
nemzetiségi onkormanyzatok altali kezdeményezésekben aktivan szerepet vallalnak.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Roma nemzetiségi 6nkormanyzat a kozségben nem mitkodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

munka nélkiil 1évok helyzete kozfoglalkoztatas

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek sziama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A kozség lakossiga — mint ahogy az Oregedési index is mutatja — eloregedd. A 0-2 éves
korcsoportba tartozok aranya 1.88 %. A 0-14 évesek szama 115 6 (15,44 %), a nemek aranya a
korcsoporton beliil kozel megegyezik. A 15-17 éves korcsoportba 25 f6 (3,35 %) tartozik. Az
allando6 népesség 20,67 %-a tartozik a 18 év alatti korosztalyba.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfeleld
Korcsonort korcsoportu nék és
P férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k
ernak] NOX | (1s003) | (Tsoos) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) | 370 375 745 49,66% 50,34%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 14 1,88%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS011; n6k TS 012, 58 57 115 7.79% 765%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
12 13 25 1,61% 1,74%
016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetett gyermek, aki olyan magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében
kialakult helyzetben van, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja
vagy megakadalyozza.

A veszélyeztetett gyermekek szama a 2020. évi értékrél (10 gyermek) 2022-es évre 9 fore
csokkent.

Veszélyeztetettséget elsdsorban a sziilok anyagi helyzetének romlasa, munkanélkiilisége, illetve
nevelési problémak, a gyermek elhanyagoltsdga okozza, az egészségiigyi helyzet vagy lakhatasi
gondok jellemzden nem sorolhatok a veszélyeztetd tényezok kozé.

2022 évben a teljes gyermeklakossag 5,84 %-a tartozott a veszélyeztetett kiskorti gyermekek koz¢é.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodéas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembevételére a
gyermekjoléti szolgalat, gyermekintézmény, védond tehet javaslatot a Gyamhatdsag felé. Ha a
szlild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok Onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a Gydmbhivatal a
gyermeket védelembe veszi.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
L LT Iflskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
, szama
Ev (TS 116) (TS 115)
F6 F6

2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 10 7
2020 0 10
2021 0 7
2022 1 9
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Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

12

10

0 T T T T T .

2017 2018 2019 2020 2021 2022

H Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

A gyermekvédelmi torvényben meghatarozott feltételek fennéllasa esetén a Gyamhivatal
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. A jogosultsag
megallapitdsa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet, valamint egyéb, raszorultsagot
megalapozo koriilmények vizsgalatara is. A kedvezményezettek — egyéb jogosultsagok mellett —
évente két alkalommal 6.000, - Ft anyagi tamogatasban is részesiilnek.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2017 40
2018 21
2019 22
2020 18
2021 18
2022 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Helyi juttatasként gyermekekre tekintettel folyositott telepiilési tamogatassal tud az Onkorményzat
segiteni a raszorultakon. Az onkormanyzat dvodai- és iskolakezdési tamogatasban részesiti azon
gyermekeket, akinek csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg171 000,- Ft-ot.

Minden 14 év alatti gyermeket Mikulas-csomaggal ajande¢koz meg az Onkormanyzat. A
felsdoktatasban tanul6 fiatalokat a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondij Palyazathoz nyujtott
onkormdanyzati timogatassal segitik.

Az alabbi tablazat az elmult 5 évre levetitve azt mutatja, hogy az arvaellatdsban részesiilo
gyermekek szama novekedést mutat. Ennek oka lehet a SARS-Covid-2 vilagjarvany
kovetkeztében félarvan arvan maradt gyermek szdménak megnovekedése. Oka lehet még a
gyermekvallalas kitolodasa. Mig korabban 20-25 évesen gyermeket vallaltak a csaladok, addig ez
a kor kitolodik 35-40 éves korra. Ebb6l adodoan a sziilok egészségiigyi allapota is rosszabb igy
magasabb a kockazata a haldlozésnak, aminek kdszonhetden a gyermekek arvan vagy félarvan
maradnak.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé . "
férfiak szama (£6) nék szama (f6) Arvaellatasban
Ev (TS 065) (TS 066) részesiilok osszesen

F6 F6 F6
2017 4 3 7
2018 4 2 6
2019 4 6 10
2020 5 7 12
2021 4 6 10
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

14

12

2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Arvaelldtasban részesil6 W Arvaellatasban részesiilé  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Szocialis raszorultsdg alapjan ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésben
részesiilnek — kozponti intézkedés alapjan — az oktatasi-nevelési intézménybe jaro gyermekek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

Nem magyar allampolgar gyermek a kdzségben nem él.

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

A telepiilésen nem relevans.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Szegregalt, telepszerti kornyezet Gyddon nincs, egy hat gyermekes csaldd €l kozségiinkben, a
gyermekeket a Gyamhivatal védelembe vette, Ovodaztatdsukat, iskolai beilleszkedésiiket
rendszeresen figyelemmel kiséri a csalddgondozo6. Lakaskoriilményeiket a védelembe vétellel
kapcsolatos intézkedések hatasara csaladi segitséggel megfeleld szintre hoztdk, rokonaik is segitik
oket.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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A szocidlis alap- és szakellatdshoz kapcsolodd szempontok érvényesitése, a gyermek megfeleld
ellatashoz torténo hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocialis teriilet, hanem
minden a gyermekkel kapcsolatba keriilé elldtorendszer jelzése sziikséges a probléma
megkozelitésében ¢és megoldasaban. A definialt veszélyeztetettség gyakran igen nehezen
felismerheté helyzetekbdl adodik. Szakemberek véleménye szerint igen nagy a latencia a
gyermekek bantalmazasaban, zaklatasdban a gyerek €s /vagy sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztasa
kapcsan. A telepiilésen jol miikodik a jelzérendszer, szomszédok is gyakran hivjak fel
veszélyeztetd koriilményre a szakemberek figyelmét.

a) védondi ellatas jellemzoOi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A védondi ellatas Pécs varos védondi szolgalata részeként mikodik, Pécs varos kijeldlt védonoi
korzetén kiviil az ellatott kozségek szama: 1. A védond a hatranyos helyzetli kisgyermekek
fejlédését fokozott figyelemmel kiséri, érdekiikben az Onkorményzatnal, illetve a megfeleld
intézményeknél — szlikség esetén - intézkedést kezdeményez. Betdltetlen véddndi statusz nincs.
Az 6voda szoros kapcsolatot tart fenn a védéndvel, aki nem csak otthon, csaladi 1égkorben kiséri
figyelemmel a kicsik fejlddését, hanem nyomon koveti tobbek kozott a gyerekek beilleszkedését a
kozosségbe, a szocialis fejlettségiiket, a tarsas kapcsolataikat.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’3efoltott vedc3n0| 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
p allashelyek szama , A
Ev (TS 109) szama védondonként
db F6 F6
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A gyermekorvosi ellatas szintén Pécs kdzponttal torténik, a pécsi Krisztina téri orvosi rendelében
minden nap valtoz6 déleldtt-délutani rendelésen elérhetd. A kisgyermekes csaladok gyakran élnek
a szabad orvosvalasztas jogaval, nemcsak a korzetet ellatd szakorvost veszik igénybe. A hazi
gyermek szakorvos feladatat vallalkozéasban latja el, betoltetlen gyermekorvosi allas nincs.
Szakorvosi ellatas a Pécsi Egyesitett Egészségiigyi Intézmények gyermekszakrendelésein, illetve a
Pécsi Tudomanyegyetem Gyermekklinikdjan elérhetd 3 km. tdvolsagban. Gyermekellatési ligyelet
a pécsi kistérségi ligyeleti rendszer keretében megoldott.

Az 6vodas gyermek haziorvosa, Dr. Sas Yvette folyamatosan figyelemmel kiséri, ellendrzi,
javaslataival segiti, hogy a gyermekek az ¢€letkoruknak megfeleld testi és szellemi fejlettséget
érjenek el.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnéGttek és Csak felnéttek A hazi Gyermekorvos | Felnétt hazi
Ev gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | altal ellatott orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott gyerekek ellatott
haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok szama szama gyerekek
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szolgalatok szama szama (TS 108) szama
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 F6
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Korai fejlesztésben részesiild korcsoportos gyermekek szama 1 f6 a sziilok rendszeresen viszik Ot
az allapotnak megfelelé foglalkozasra, kontrollra. Ovodai- 4ltaldnos iskolai ellatasa integraltan
torténik, az értelmileg sériiltek az Eltes Matyas Iskolakozpontba jarnak. Beiskolazasukra a
Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag (Pécs, Egyetem u. 6.) ad
szakvéleményt.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgéltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast a Pécsi Agglomeracios Tarsuldas Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgalata végzi. Csaladsegitd munkatarsa a pécsi teriiletén kiviil Keszii, Gyod, Kokény
kozségeket is ellatja. Rendszeresen latogatja a veszélyeztetett csaladokat, kapcsolatot tart az
ovodakkal, iskolakkal, egyéb intézményekkel. A helyi gyamhatdsaggal napi kapcsolatban van,
kolcsonodsen tajékoztatjadk egymast az aktualitasokrol. A Szolgélat a helyben végzett munkarol
évente beszamol a Képviseld-testiiletnek.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Gyddon bolcsdde nem miikodik, a bolesddés kort gyermekek elhelyezése a Kesziii Bolcs Csibe
BolcsOdében, illetve Pécs varos bolcsodéiben torténik.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikéd6, onkormanyzati bolcsddei Onkormanyzati bélcs6débe beirt

Ev fér6helyek szama gyerekek szama
db F6
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.
2022 0 n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
M(ikod6é | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miik6do6 Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | boélcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsodei beirt bolcs6dei beirt bolcsédei beirt
Ev | féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |fér&helyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem;
2013. évi kozigazgatasi valtozasokig a jegyz0 — mint helyi gyamhatdsag végezte a

gyermekvédelem hatdsagi feladatait, ezt kovetden a feladatok a Jarasi Hivatalhoz keriiltek.

A gyermekvédelem szervei: a gyermekorvos — védond — bolcséde — 6voda — iskola — gyamhatdsag
— gyermekjoléti szolgélat - gyermekvédelmi intézmények — egyiittmiikodése jo, tdjékoztatjak
egymast a feltart problémardl. A Gyamhatosag altal a jegyz6 megkeresése altalaban
kornyezettanulmany készitésére és egyéb kisebb jelentdségii tigyek esetben torténik.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgalat kdzremiikddésével megoldott.

Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat

A kozpontok a veszélyeztetett helyzetbe kertilt felndttek és a kiskort gyermekek részére nyujtanak
tobbiranyt segitséget. Onkéntesen vagy szakmai ajanlast kovetden is igénybe lehet venni a
Csaladsegit-¢s Gyermekjoléti Szolgalat segitségeét.

A kozpontok rendelkezésre allnak példaul:

ingyenes Jogsegéd Szolgalat

pszichologus

tanacsadas teruletén is.

Az Otthon Segitiink Alapitvany (OSA) Pécsett 2003. 6ta miikddik, kisgyermekes csaladoknak -
ahol legalabb egy iskolas kor alatti gyermeket nevelnek - nyujt laikus, barati, sziil6i tapasztalaton
alapuld segitséget, heti 1x 2-3 draban, altalaban 3 honapig, amely a problématol fiiggéen lehet
hosszabb is.
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Céljuk a nagyobb problémak megeldzése, a sziildi szerepben vald megerdsités. Az onkéntesek 10
hetes felkészitd tanfolyamon vesznek részt, melynek elvégzése utan latogathatjak csak a segitséget
kérd csaladokat.

Az Otthon Segitiink Szolgalat egy, a kisgyermekes csaladok szdmara a régi, jol mikodoé nagy
csaladok mintajara nyujt segitséget a magukra maradt, elbizonytalanodott, vagy egyszeriien csak
megfaradt csaladoknak. A szolgalatban onkéntesek dolgoznak, akik maguk is sziilok, nagysziilok,
s egy ingyenes felkészité tréning utan otthonukban latogatjak a segitséget kéré csaladokat heti
rendszerességgel, elore megbeszElt idében, meghatarozott feladatra, két-harom hénapon keresztiil
— gyakorlati segitséget, megértést és derlit ajandékozva a csalddnak. Céljuk, hogy megel6zzék a
komolyabb bajok (szorongdas, depresszio, a csalad széthullasa) kialakulasat, és hogy a csalddok a
mélyponton atlendiilve megerdsddjenek, talpra alljanak.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A gyermekkoru lakossag tekintetében elsOsorban az dvoda, a nemzetiségi onkormanyzat és az
onkormanyzat szervezik a napi programokat. Helyben 2 db jatszotér latogathatdo szabadidés
programok céljabol, valamint az 6voda udvaran 1évd jatszotéren is eltdlthetik a szlineteket a
gyerekek. A Faluhaz ad helyet a szervezett programoknak, Falunapon légvar, arcfestés, kézmiives
miihely, jatékkészités varja a gyerekeket. Az 6vodaban a gyerekek évente egyszer fogaszati
szlirésen vesznek részt, melyet a fogaszati klinikan végeznek 14 éves korig téritésmentesen.
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1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek étkeztetése a Kesziii Boles Csibe Bolcsdde konyhdjardl torténik. Az 6vodaban
hetenként gyiimolcsnapot tartanak, mely a gyerekek egészséges ¢letmddra vald nevelésének egyik
fontos pillére, a helyes taplalkozasi szokdsok kialakitdsat szeretnék ezzel a gyerekekben
tudatositani.

Az Intézményben a jogszabalyoknak megfelelden biztositjak a 100 %-0s, illetve 50 %-os étkezési
kedvezményt, jelenleg csak 100 %-os kedvezményezettjiik van. Panasz, észrevétel, intézkedést
igényld eset onkormanyzatunkhoz nem érkezett.

J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kdzotti
programok;

Mind az Onkorményzat, mind a nemzetiségi Onkormdnyzat egyarant rendeznek
gyermekprogramokat, amelyeken hatranyos és nem hatranyos helyzetii, valamint eltéré kultaraja
gyermekek is részt vehetnek. A német nemzetiségi és a telepiilési onkorményzat egylittesen
minden évben megrendezi a gyereknapot, illetve a falunapot, gyermekprogramokkal is varjak a
gyermekcsoportokat.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs informécionk hatranyos megkiilonboztetésrol.

I) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Nagyobb odafigyelés tapasztalhaté a hatranyos helyzetliekkel szemben. Sziildk szdmaéra ugy a
gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdje, mint a kdzos hivatal ligyintézdi részletesebb tdjékoztatast
adnak, segitenek a kérelmek megfogalmazasaban, illetve kitoltik a sziikséges nyomtatvanyokat.
Segitséget nyUjtanak az egyes szolgéalatok elérésében, helyettilk telefonon megkeresik a
kozszolgaltatokat, a magukat kifejezni nem tuddk érdekében targyalnak. A sziillék szadmara
nyujtott segitséggel a gyermekeken is segitenek.

44 A Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra vald eljutds maddja, lehetdségei,

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet igazolasat a kozségben az elmult években nem

kezdeményezték a sziilok. A sajatos nevelési igényli gyermekek részben integralt 6vodai keretek
kozott kapnak ellatast, illetve az értelmileg sériiltek az Eltes Matyas Iskolakozpontba jarnak.
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1996 6ta Gyod Kozség kozpontjaban, csaladias kornyezetben, a falu "ékszerdobozaként" mitkodik
28 féréhelyes, egycsoportos, német nemzetiségi intézmény. 3 f6 6vodapedagodgus és 1 6 dajka
foglalkozik nap, mint nap a gyermekekkel. A 2025/2026-as nevelési évben 28 kisgyermek
latogatja a csoportot, 3 f6 SNI. A gyerekek a korzethez tartozo gyodi, kesziii, kokényi lakosok, de
vannak bejar6 gyermekek mas kornyezd kozségekbdl is.

Programjuk a gyermekek szamara onfeledt, boldog gyermekkort jelent, amelyben:

. kedviik, igényeik, elképzeléseik, vagyaik szerint jatszhatnak, mozoghatnak

. atélhetik a mesék, versek szarnyalo vilagat, babozhatnak, dramatizalhatnak

. atérezhetik a hagyomanyok tizenetét

. nap mint nap valtozatos szines élményeket szerezhetnek 6nmagukrol, barataikrol, a segito,

befogado, elfogadd felndttek jelenlétérdl, a kozosségrdl, az dket koriilvevd vilagrol, a természet
csodairol, szamok, mennyiségek birodalmarol

. megismerkednek a kornyezetvédelem alapjaival

. tudasukat 6nmaguk szerzik meg, maguk fejtik meg, és cselekvésen keresztiil sajatitjak el, s
képesek alkalmazni

. jatszva tanulhatnak egymastol és a felndttektol

. a kérdéseiket batran, nyiltan megfogalmazhatjak

. megtapasztaljak, hogy a megoldandoé helyzeteknek szamos megoldasa lehetséges

Az ovodai nevelésik gyerekkozponti, ennek megfeleléen a gyermeki személyiség
kibontakoztatasara torekednek. Minden gyermek kiilon egyéniség, igyekeznek a legjobb tudasuk
szerint fejleszteni 6ket nyugodt, deriis, szeretetteljes 1égkorben. A kezdeményezések tervezésénél
a gyermekek életkori sajatossagait, fejlettségi szintjiiket veszik figyelembe. Napirendjiikben a
jaték kiemelt szerepet kap, melyben vagyait, élményeit jeleniti meg, mikdzben sok fontos
ismeretet, ¢lményt, tapasztalatot szerez az 6t koriilvevd vilagrol €s kozben észrevétleniil elér arra a
szintre, ahol mar megkezdheti tanulményait az iskola elsé osztalyaban. Vegyes életkoru a csoport,
igy tagabb lehetdség nyilik a gyerekekkel vald egyéni banasmodra, a differenciadlasra és a
szocializacids feladatok is konnyebben megvalosithatok. A napot a gyerekek a mindennapos
testneveléssel kezdik, melyet a tizorai utan a kezdeményezések kdvetnek. Napi szinten, jatékosan
ismertetik meg a gyermekekkel a német nyelvet nemzetiségi 6vodapedagogus—Andi néni -
segitségével. A gyerekeknek pénteken 08:30-09:00-ig a modern tdnc megismerésére,
megszeretésére, az alapok elsajatitdsara nyilik lehetdsségiik az Ovoda keretein belil. A
foglalkozasokat Horvath Tamas diplomas tancpedagdgus tartja.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i 6vodas

Ev (gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) | (gyogypedagdgiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyutt) (TS 092) gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2017 30 0 0,00
2018 28 0 0,00
2019 30 0 0,00
2020 29 0 0,00
2021 32 0 0,00
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az intézmény alapito okirat szerinti feladatai:

o kéttannyelvii német nemzetiségi dvodai ellatas;
e nappali rendszert, altaldnos miveltséget megalapozd német nemzetiségi iskolai oktatas;
o nem kotelezd tandrai foglalkozasok a kozoktatasi torvényben meghatarozott mértékben

(szakkorok);

o rendszeres egészségiigyi felligyelet;
e tanulmanyi, kulturalis és sportversenyek rendezése, szervezése;
o iskolai sportkor, didkkor;
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e napkozis és tanuldszobai ellatas;
o Osszevont konyvtari tevékenység (iskolai és kozségi konyvtari) szolgaltatas;

7 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanuldk aranya

Ev nappali oktatasban | (gydégypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 3 23,08
2018 n.a. 2 15,38
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 2 10,53
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos
és
halmozottan
hatranyos

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzet(i

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzet(i
szakkoézépiskolai

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzet(i
szakkozépiskolai

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzeti

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzeti
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helyzetli | tanuldk aranya tanuldk tanuldk szakgimnaziumi tanuldk
gimnaziumi | agimnaziumi | és hatranyos helyzet(i | és hatranyos helyzetl | tanuldk szama aranya a
tanulék tanulékon szakiskolai és szakiskolai és (TS 100) szakgimnaziumi
szama (TS beliil (TS 097) készségfe'jleszfc'i iskolai . késtzségfej:leszt"d tanuldkon beliil
096) tam.JIok sz?ma a iskolai ta’nulo!( afanya (TS 101)
nappali oktatasban (TS | a tanulék szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos helyzetd Megallapitott tmalmozotta’n !la't’ra'nyos helyzetii
) e e e T IE gyermekek és nagyk’oruva valt gyermekek
Ev gyermekek szama (TS 114) szama
(TS 113)
fé fé
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 3 0
2021 3 0
2022 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

N N N T VY N

[y

2017

2018 2019

2020 2021

2022

m Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt gyermekek
szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek és nagykortva valt

ovarmekek <7ama
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Ezek a szolgéltatdsok biztositva vannak azokban az intézményekben, ahova a sziilok viszik
gyermekeiket.

Minden évben nagy gondot forditanak a helyi 6vodaban a nagycsoportosok logopédiai €s sziikség
esetén iskolaérettségi felméréseire, mely téritésmentes ¢és helyben végzi el a szakképzett
logopédus, fejlesztépedagdgus ill. pszicholégus. A logopédiai foglalkozasok péntekenként
vannak.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 1

Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3

Ovodai féréhelyek szama 25

Ovodai csoportok szama 1

Az 6voda nyitvatartési ideje (...h-tdl ...h-ig): 06-17 6raig

A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 08.01-08.31.

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam

Ovodapedagdgusok szama 2 0

Ebbé| diplomds dvodapedagdgusok szdma 2 0

Gydgypedagogusok létszama (pedagdgus asszisztens 1 0

Dajka/gondozéné 1 0

Kisegitd személyzet 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
’ . p Gyoégypedagdgiai
Ovodai Ovodai Ovodai R e 7 . oktatasbhan
) - . e s gyermekek Ovodai p i 2 . . .
3-6 éves gyermekcsoportok | fér6helyek szama feladatellatasi s24ma sevoedagégiai részesiilé 6vodas Egy 6vodai
koru szama - (gyoégypedagogiai helyek szama p S Eyogypedagos gyermekek szama | gyermekcsoportra
z . P . . . .. | (gyogypedagégiai | gyermekcsoportok . . s
Ev gyermekek | gyégypedagdgiai neveléssel (gyogypedagdgiai neveléssel szama az integraltan juté gyermekek
szama neveléssel egyiitt egyiitt) neveléssel egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 085) (TS 090) (TS 088) (TgSV087) gyermekek nélkiil
(TS 091)
6 db db db 6 db 6 6

2017 n.a. 1 25 1 30 0 0 30
2018 n.a. 1 25 1 28 0 0 28
2019 n.a. 1 25 1 30 0 0 30
2020 n.a. 1 25 1 29 0 0 29
2021 n.a. 1 32 1 32 0 0 32
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
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Ovodai féréhelyek

2022
0 5 10 15 20 25 30
® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
P . . o1 . . Altaldnos iskolai Egy altalanos iskolai
RERTEIENESIEE | AR el NS SN || o o a0 mesanpereon | oemelme s (el Més telepiilésrél bejaré
osztalyok szama a osztalyok szama (a . . R re1s R K 7
Eyoeypeagsgiai EYoeypedagssiai . szama . szama alnappall altalarfos iskolai tan}JIok
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyitt) (gyogypedagoglal ?ktatasbaf\ _ aran'ya a nappali
oktatasban) (TS 080) (TS 081) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatasban (TS 084)
(TS 079) oktatassal egyiitt) (TS 082)
db db db 6 %
2017 0 2 1 6,50 30,77
2018 0 1 1 13,00 30,77
2019 0 1 1 16,00 18,75
2020 0 1 1 19,00 36,84
2021 0 1 1 17,00 41,18
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyogypedagégia

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Gyogypedagogiai osztalyok szama
Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)
Feladatelldtdsi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nincs tudomasunk réla, bejelentés nem érkezett.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nem rendelkeziink adatokkal. A gyermekek Pellérd és Pécs varos intézményeiben tanulnak, az
intézmények kdzott az oktatas szinvonaldban eltérés nincs.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 083)
F6
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

A réaszorult csaladok rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, élelmiszercsomag-juttatas
esetén elonybe részesitésiik, ingyenes ,.turkald” szervezése, nyari gyermekétkeztetés, palyadzati
lehetdség esetén gyermekek szamdra reggeli-csomag biztositdsa. Csalddsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat szervezésében kiranduldsok, nyari tdborozéas. Helyben igénybe vehetd szabadidd
hasznos eltoltésének lehetdségei koz¢é a Faluhazban miikodo ePont terme igénybevételi lehetdsége
is adott. A gyermekek — a gondnok feliigyelete mellett — vehetik igénybe az internetet, jatszhatnak
szamitogépes programokon.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
. Tanoda Csalad- és .y
Biztos kezdet e sz ey Sziinidei
. szolgaltatast gyermekjoléti , .
gyerekhazat e e s 2 étkeztetésben
P p rendszeresen szolgaltatast igénybe | , ol
Ev rendszeresen igénybe . . o o ) részesiilé gyermekek
Ve ; igénybe vevd vevd kiskoraak .
vevo gyermekek szama , A szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

veszélyeztetett gyermekek korilményei fokozott odafigyelés a csaladokra, gyermekekre

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk esélyegyenldségének jogi garanciai:

* Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis kulturalis jog tekintetében.

* a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel ¢és a férfiakkal vald egyenld bandsmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol és az azt modosito iranyelve,

* a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

* a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és ndkkel vald egyenld banasmodd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.
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A Munka torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdrilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

A gyakorlatban az Eurostat adatai mast mutatnak, 6sszeurdpai szinten a ndt hatranyara 16 %-0s a
bérkiilonbség. Baranydban ezen til - nemektdl fliggetleniil - az orszagos atlaghoz képest
szakemberek szerint 20 %-os a bér elmaradas.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacid fogalmat, amely szerint az
adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s a terhességet.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

A ndk foglalkoztatottsagat nagymértékben befolydsolja a hagyomdnyos ndi szerepvallalas, a
,haztartasbeli” statusz. Kiilondsen falvakban volt gyakori, hogy a n6k otthon maradtak a haztartas,
illetve a haztdji gazdasag, ellatasa feladataira. Ez a tendencia napjainkra minimalisra csokkent,
inkabb az id6sebb korosztalynal tapasztalhatd, illetve atmenetileg, amig ismételten munkat nem
taldl a munkavallaldsi korban 1év6. A munka nélkiil 1évé ndk szdmanak és atlaganak felére
csOkkenésében szerepet jatszhat a 40 éves munkaviszonyt kovetd kedvezményes néi nyugdijazas
lehetdsége is.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 1,21 3,93 2,57%
2018 3,46 3,85 3,66%
2019 5,34 0,81 3,08%
2020 3,79 2,42 3,11%
2021 4,29 3,94 4,12%
2022 2,52 1,59 2,06%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeresokon beliil (TS 058)
% %
2017 50 66,67
2018 50 66,67
2019 43,75 14,29
2020 62,5 40
2021 54,55 33,33
2022 45,45 60

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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2019
2018
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0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00
m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
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Tapasztalati adatok alapjan megallapithatd, hogy a ndék aktivabbak, konnyebben vonhatok
képzésbe a férfiaknal, vallalkozobbak a foglalkoztatast segitd és képzési programokban vald
részvételkor.

Az Onkormanyzat segitséget nytjt a képzésre alkalmas és azt vallalé nék felkutatasaban, igy pl.
a takaritok képzése, vagy hazi gondozé tanfolyam inditasa esetén. A 2014. évi Start-munka
programban pl. férfi nem jelentkezett, képzéssel vegyes foglalkoztatidsra azonban 2 ndi résztvevo
volt alap-kompetenciaképzésre.

c) alacsony iskolai végzettségili nok elhelyezkedési lehetdségei

Az elhelyezkedési lehetdéség alacsony iskolai végzettségli ndk esetében tobbszordsen
megnehezitett. Kézmunka-programba az Onkormanyzat évrdl-évre bevonja az alacsony iskolai
végzettségli ndket, kozmunkéaban altalaban 2-4 néi foglalkoztatott van. Lehetdséget nyujt a ndk
szamara Gyod kozség kiterjedt =zartkerti teriiletén torténé alkalmi munkavallalas a
sz016kotozésben, kerti munkakban.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk alacsonyabb bérezése az orszagos tendencidknak megfeleld mértékii.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Kozségilinkben dvoda és sszevontan miikddd alsé tagozatos iskola miikodik, emellett Pécs varos

intézményrendszere biztosit a munkaerd-piaci €s csalddi feladatok 0Osszeegyeztetését segitd
szolgéaltatdsokat.

5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek
Ev bolcs6dei fér6helyek szama szama
db F6
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.
2022 0 n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbadl

Miikodé | Munkahelyi| Miik6dé Csaladi Miikodo Mini Miikod6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsodei beirt bolcs6dei beirt bolcsédei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
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2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Pécs megfeleld intézményrendszerében biztositott. A védondi szolgalat hatékony milkodése a
gyermek és az anya védelmét is szolgélja. A csalad és ndvédelmi gondozast keretében biztositjak a
gyermekvallalds optimalis koriilményeinek eldsegitését a tandcsadas és gondozas eszkdzeivel, a
csaladtervezéssel Osszefliggd ismeretek atadasat ¢és a ndk egészségvédelmét szolgalo
intézkedéseket.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
I’BeFoltott vedenm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
p allashelyek szama A o

Ev (TS 109) szama védéndnként
db fé fé
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A sziiletések szdmanak csokkenés, illetve stagndldsa Gyddon is megfigyelhetd, az orszagos
tendenciatdl, altalanostol eltérd ok helyben nincs. Jellemzd a fiatalok késobbi életkorban vallalt
els6 gyermeke, illetve a masodik és tobbedik gyermek megsziiletésének hidnya. Az élve
sziiletések szama a 2012. évi 7 sziletésr6l 2016-ban 2-re csokkent, az élve sziletések és
halalozasok kiilonbdzete -2 volt.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati eroszak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti er6szak miatt alkalmazhato tavolsagtartasrol szolo 2009. évi LXXII tv. és a Biintetd
Torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erészakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati
er6szakra jelenleg a Btk. kiilonb6z6 tényallasai vonatkoznak, pl. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nd6k elleni erdszak kiilonb6z6 formadira, vagy ugyan ezeknek nem a parkapcsolaton beiil
megnyilvanuld formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) a Btk. relevans paragrafusai
vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis vagy csaladon beliili erdszak miatt tortént renddrségi
feljelentések szdma alulmarad a tényleges esetek szamatol.

E targyban biintetd itélet, illetve nyilvanossagra keriilt csaladon beliili er6szak az elmult néhany
évben kozségilinkben nem volt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaliadok atmeneti
otthona)
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Pécs Varosban igénybe veheté a Tamasz Alapitvany szolgaltatasa, hajléktalan szallds, nappali
melegedd, ndk atmeneti szallasa, a csalddsegitd szolgalat szolgaltatdsai, gyermekek atmeneti
otthona. Helyben e szolgaltatasok nem érhetdk el. A lehetséges érintettek korét az igénybe vehetd
szolgaltatasokrol, a bekertilés lehetdségérdl a csaladgondozo tajékoztatja.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében érvényesiilnek. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A
nok részvételére nemcsak a néi nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a
koziigyekrol valo dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zos érdekeket.
A Képviseld-testiiletnek a 2019-2024. évi ciklusban egy ndi képviseldje van, az el6z6 valasztasi
ciklusban is egy n6i képvisel6t valasztottak. N6i vezetdje van a helybeli nevelési intézménynek is.
A ndk szerepvallaldsa a helyi kozéletben atlagos intenzitdsu, szivesen és eredményesen vesznek
részt a Falunapi f6zOversenyen, kozdsségi programok szervezésében, lebonyolitadsaban. Fontos
kozérdekii javaslatokat tesznek faluférumokon, kozmeghallgatason.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
Kizérélagos helyi probléma nincs, az altalanos foglalkoztatasi gondok, alulfizetettség, a csonka
csaladbol eredd fesziiltségek, valamint az anyagi problémak helyben sem térnek el a barhol

tapasztalhat6 trendektol.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

foglalkoztatasi gondok ndi munkavallaldk kozfoglalkoztatasa

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoéskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A lakossag az elmult 20 év tavlataban a kdzségfejlesztés eredményeként bekdltozo gyermekes
csaladok letelepedésével dinamikusan novekedett, az utdbbi 6t évben 740 f6 koriil stabilizalodott.
A 65 éven feliili korosztaly dssznépességen beliili aranya 2017-ben 15,30 % (114 £6) volt, amely
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2022-re 15,70 %-ra (117 f6) novekedett. Az idéskoru lakossag dontd tobbsége nyugdijban
részeslil, idéskortiak jaradékara nézve nincs adat. Az iddéskort népesség nemek szerinti
megoszlasat tekintve megallapithatd, hogy mig 2017-ben a 65 év feletti férfiak szama 74 {6 volt,
ami 2021-ben is fennallt. Nok esetében a 2017-es 104 {6 a vizsgalat id6szakaban kis mértékben

valtozik.
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando lakosok | 0-14 éves koru allando lakosok Oregedési index
Ev szama (f6) szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2017 114 105 108,57%
2018 116 115 100,87%
2019 119 113 105,31%
2020 118 115 102,61%
2021 116 116 100,00%
2022 117 116 100,86%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
110%
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100%
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96%
94% T T T T T
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Z

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6 jarandosagban részesiil6 SRR Il
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2017 74 104 178
2018 75 99 174
2019 74 107 181
2020 73 113 186
2021 74 107 181
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
, , Ozvegyiés | .. .. . .
Eletkoron Eletkoron e . = r gy Ozvegyi és | IdGskoruak
, i Oregségi Oregségi sziilGi re e R VA
alapulo alapulé nvuediiban nvuediiban | nvugdiiban sziilGi jaradékaban
z ellatasban ellatasban y’ & j.. e y’ E j.. L y, E j.. . | nyugdijban | részesitettek
Ev , o . e részesiilé részesiild részesiilo , vl g
részesiilé részesilo s . e . g részesilé6 | havi atlagos
s , et férfiak szama | ndk szama férfiak . , o
férfiak szama | ndk szama (TS 069) (TS 070) s24ma nék szama | szama (f6)
TS 067 TS 068 TS 072 TS 134
(TS067) | (TS068) asory | (15072 | (15134)
2017 2 0 48 72 0 7 0
2018 3 0 48 73 0 5 0
2019 4 0 47 77 0 7 0
2020 4 0 46 78 0 9 0
2021 4 0 47 76 0 9 0
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0
Forras: TelR,
KSH Tstar
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Esetleges, jellemz6 a nem formalis foglalkoztatottsag keretében torténd helybeni tevékenység
(iparosnak besegités, alkalmi munkak vallalasa stb.) A kerttel, szOloteriilettel rendelkez6 csaladok
1d6sebb no tagjai koziil sokan jarnak piacozni arujukkal a pécsi vasarcsarnokba.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresok szama Fé
5 .. 12 18 16 16 22 11
Osszesen dsszesen
, F6 4 6 2 4 2 1
41-45 év (TS 042)
% 33,33% 33,33% 12,50% 25,00% 9,09% 9,09%
, F6 1 0 1 1 4 2
46-50 év (TS 043)
% 8,33% 0,00% 6,25% 6,25% 18,18% 18,18%
, F6 2 2 2 1 2 1
51-55 év (TS 044)
% 16,67% 11,11% 12,50% 6,25% 9,09% 9,09%
, F6 3 4 2 5 4 0
56-60 év (TS 045)
% 25,00% 22,22% 12,50% 31,25% 18,18% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0 0 0 0 0 2
046) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 18,18%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal

b) tevékeny idbskor, ¢lethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Nem jellemzé.
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Tekintettel a foglalkoztatas és a betdlthetd munkahelyek rendkiviil sziikds voltara, a kérdés nem
értékelhetd.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

A szocialis alapszolgéltatisok megszervezésével Onkormanyzatunk segitséget nyujt a szocialis
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben onéllo életviteliik fenntartasahoz,
valamint egészségi allapotukbdl, mentalis deficit vagy mas okbol szarmazd problémaik
megoldasaban. A Pécs M.J. Viaros Esztergar Lajos Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalata
csaladsegitdé munkatarsa rendszeresesen felkeresi otthonukban a tdmogatasra szoruldkat, és
kozvetit a megfeleld szolgalat, intézmény felé. A Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatd Kozpont
keretében a hazi gondozas, jelzérendszeres hazi gondozas, étkeztetés, napkozi ellatas valosul meg.

Ha ¢életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt rdszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatas keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak, helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatdsi formaban gondozzdk. Gyddrol elsésorban a legkdzelebb esd
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Gorcsony- Keresztespusztai Iddsek Otthona vagy Pécs varos intézményei fogadjak a bekoltozést

kéroket.

a) azidOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Kéthetente helyben érhetd el a haziorvosi rendelés, hazi Pécs varos szakrendel6-halozata és
fekvobeteg ellatd intézményei a napi 14 autdbusz jaratparral konnyen megkdzelithetok.
MentdOszolgalat, betegszallitds megoldott, a sziirévizsgalatok részben a haziorvosi ellatas
keretében, részben piaci alapon egészségiigyi gazdasagi tarsasagok altal szervezetten rendszeresen
torténik. Errendszeri, audiologiai sziirévizsgalat, szemészeti vizsgalat rendszeresen igénybe vehetd
téritéses formaban is.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
3 . Nappali . -
65 év feletti L, Hazi Szocialis
lakossag szama el!atasl.a-a,r) segitségnyujtasban étkeztetésben
p Y o részesiilé p et P . vl .
Ev (ferflak TS 026, idéskordak részeslil6k szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 f6
2017 114 0 1 9
2018 116 0 2 7
2019 119 0 2 9
2020 118 0 2 9
2021 116 0 3 10
2022 117 0 3 10
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
10 “
9 s
8
7
6
5
a
5 —
5 p— p— p—
N —
0 p— p— p— p— p—
2017 2018 2019 2020 2022

B Nappali ellatas

Hazi segitségnyujtas

Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
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Az iddsebb korosztdly — a fiatalabbakhoz hasonléan a Faluhaz kulturalis, kozmiivel6dési
szolgaltatasait veheti igénybe. Kiallitasok, tudomanyos és ismeretterjesztd eldadasokon, kulturalis
programokon vehetnek részt. E programok keretében érvényesiil az idésebb korosztaly szabadido
eltoltésének lehetosége. A Faluhaz megkozelitése akadalymentes, sajnos programjait még kevesen
latogatjak. Fontos kozosség események a helyi sportpalydn jatszott labdarugd mérkdzések,
amelyeket az idosebbek is gyakran latogatnak.

€)  iddsek informatikai jartassaga;

Nem jellemzd, helyben — igény esetén - tanfolyam szervezése indokolt.
d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilésen nem jellemzd

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az Onkormanyzat 60 év feletti lakosait minden év decemberében, karacsonyi iinnepi miisor
keretében koszonti és ajandékozza meg, ahol az dvodasok, iskoldsok nemzetiségi miisoraval is
kedveskedik lakoinak.

Ugyancsak hagyomany, hogy Diszpolgari vagy ,,Gyodért” Emlékplakett adomanyozasaval
emlékeznek meg azokrol, akik sokat tettek a kozosségért, koriikben az idésebb generacio tagjainak
elismerése dominal.

A telepiilésen kiilonosen jelentds esemény az évente megrendezésre keriil6 ,,Borverseny”, ahol a
helyben termett sz616kbdl szarmazo6 borokat mutatjak be a szakértd zsiirinek a tobbnyire iddsebb
gazdaik. Az Onkormanyzat a helyezetteket oklevéllel és serleggel jutalmazza. Ugyancsak iddseket
is érint a borszentelés, amelyre a kardcsonyi tinnepeket kovetden szokott sor keriilni.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

szamitégép-, internet-kezelés nehézségei tanfolyam szervezése igény esetén

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoéi, sajatos problémai
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Fogyatékos személy: aki érzékszervi, igy kiilondsen a latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben, vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevOen korlatozott, és ez szamdara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A kozségben egy csaladban ¢l értelmi fogyatékos, vak személy nincs, iddskoru
hallaskarosodasban, illetve mozgaskorlatozottsagban tobben szenvednek,

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 19 20 39
2018 19 17 36
2019 18 15 33
2020 17 17 34
2021 18 15 33
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
mFérfiak  mNGk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fot 15-16 §-a értelmében a fogyatékos személy — lehetdség szerint — integralt, ennek hianyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiillonosen a munkaeszk6zok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatési lehetdség,
nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges
eszkozok és feltételek. Gyod kozségben sincs ez méasképp.
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Munkaképes kort értelmében karosodott lakosainkat a pécsi Eletmindség Fejleszté Szolgaltatasok
Intézménye (Pécs, Endresz Gy.u. 21.) fogadja igény szerint. Erzékszervi fogyatékosok és
mozgaskorlatozottak az érdekvédelmiiket is ellatd megyei egyesiiletektd]l kaphatnak segitséget a
foglalkoztatasban.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

A Pécsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztadlyan keresztiil van lehetdség a tovabbképzésre,
koézvetitésre, tanacsadasra.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Kizarolag a fogyatékossag miatt a foglalkoztatas terén hatranyos megkiilonboztetésrél nincs
informacionk.

d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Onallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgiltatisok, programok: néhany, f8leg iddés
korral jar6 fogyatékos szamara helyi intézmény, szolgaltatds nem szervezhetd, de Pécs varos
intézményeit fogyatékos lakoink is igénybe vehetik. Tobben élnek a mozgaskorlatozottak
kornyezete akadalymentes atalakitasahoz igényelhetdé tamogatas felhasznaldsaval, valamint a
kedvezményes autdvasarlas lehetdségével.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A jogszabalyok a fogyatékkal €lok szamara plusz tamogatasokat biztositanak esélyegyenldségiik
javitasara.

Ellatasi formak:

. fogyatékossagi tdmogatas: a sulyos fogyatékosok személyek részére az esélyegyenldséget
segitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tamogatas cé€lja, hogy — a sulyosan
fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza allapotabol
eredd tarsadalmi hatranyok mérséklésére.

. rokkantsagi jaradék: aki 25. életéve betoltése eldtt teljesen munkaképtelenné valik, illetve
80 %-os vagy azt meghaladd mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

. kozlekedési kedvezmény: a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményként gépjarmiiszerzési és atalakitasi timogatasban részesithetok.

. Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult, aki:

0 kozlekeddképességében stilyosan akadalyozott,

0 latasi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak, autistanak, mozgasfogyatékosnak mindsiil,

0 a vakok személyi jaradékdnak bevezetésérdl szold rendelet alapjan 2001. julius 1-jét

megelézden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil.

0 Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakellatasi formak:
0 szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres

hazi segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas

62



0 szakositott ellatasi formak: apolast, gondozas nyujtod intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A telepiilésen beliil kozlekedési akadalyt jelenhetnek a domborzati viszonyok, az utak azonban
teljeskoriien aszfaltozottak, a kozintézményeink akadalymentesek.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

A felndtt haziorvosi ellatds minden masodik héten helyben biztositott a telepiilésen €16k részére.
Rehabilitacios ellatas legkozelebb Pécsen érhetd el.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A Faluhdz, az 6voda és iskola akadalymentes.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai,  informéciés ¢és  kommunikéacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddlymentesitettsége;

Kulturalis programokhoz a Faluhaz biztosit szinteret j0 megkdzelithetdséggel, sportpalyank,
parkjaink szintén jol megkozelithetek, terepszintben helyezkednek el, a lakoépiiletek nagy része
foldszintes csaladi haz. Tobben éltek az akadalymentesitési tdmogatas lehetdségével (rampa,
fiirddszobai kapaszkodok stb. épitése) mozgaskorlatozott lakosaink koziil.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat — mint legnagyobb munkaltato — épiiletei akadalymentesek, maganmunkaltatok
miukodése a kozségben nem jellemzd.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Siillyesztett jardaszegély, rampa — ahol sziikséges — biztositott.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
sth.);

Helyben nem all rendelkezésre, Pécs varos adekvat intézményeit veszik igénybe lakosaink.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban
részesiil
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali elldtasban részesiilé
fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk
g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Fokozott odafigyelés, személyre szabott segitségnyujtds hivatali ligyintézésekor, kérelmek
megirdsaban vald segitségnytjtas.
7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen nem relevans.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A telepiilésen nem relevans.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

alulinformaltsag a juttatasok tekintetében személyre szabott tajékoztatas
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

bel- és kiilteriileti utak és jardak javitasa palyazati forrasbol torténé megvalositas

temetOi infrastruktira fejlesztése palyazati forrasbol torténd megvalositas

elektronikus temetényilvantartds program palyazati forrasbol torténd megvalositas

fejlesztése

ovodai jatszotér fejlesztés, korszerlsités palyazati forrasbol torténd megvalositas

kommunalis eszkdzbeszerzés palyazati forrasbdl torténd megvalositas

Onkormanyzati épiiletek energetikai palyazati forrasbol torténd megvalositas
korszertsitése

onkormdanyzati tulajdonu ingatlanok felajitasa, palyazati forrasbol torténé megvalositas
korszertsitése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Telepiilésiinkn a mar emlitett Mecsekvolgye Sportegyesiilet miikodik. Kozosségi, kulturalis
tevékenységhez nyujt tamogatast a ,,Gyddért” Alapitvany, valamint a Gyodiak Egymasért
elnevezésli — kotetlen formaban miik6dd — csoportosulés.

A civil szervezetek tagjai személyes részvételiikkel segitik a kiilonb6z6i rendezvények
szervezeseét.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Gyddon német nemzetiségi onkormanyzat mikodik, a telepiilési onkorményzattal kiemelkedden
jo kapcsolatot apolva. A Német Nemzetiségi Onkorményzat szervez nemzetiségi jellegii kulturalis
programokat a teljes lakossag szamara. Német tancegyiittes, sramlizenekar fellépésének
finanszirozasaval, hagyomanyos nemzetiségi viseletet bemutatdo kidllitdssal apoljak a
hagyomanyok Orzését.  Anyagi hozzajarulassal egészitik ki a ,,Sommerfest” €és Gyodrol
Elszarmazottak Taldlkozdja programjait, valamint mdas kozosségi rendezvényeke, illetve
szerveznek német nyelvteriiletre 6vodai-iskolai kirdandulast.

Az Onkorményzat a helyi Egyhdzkozség képviselSivel is szoros egyiittmiikodést alakitott ki. A
plébania nagyprépostként szolgélatot teljesitd helyi papja a kozség koztiszteletnek oOrvendd
diszpolgéara.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;
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Szoros kapcsolat alakult ki a kozds hivatalt fenntartdé Keszii ¢és Kokény Kozségek
Onkormanyzataival. Keszii és Gyod kozség kozos beruhazisiban késziilt el a két kozség
szennyvizhal6zat beruhazasa, valamint a vizhalozat II. betaplalasanak megvaldsulasa a kokényi
hulladéklerakoé projekt kapcsolodo beruhdzasaként. E beruhdzas teszi lehetdvé, hogy a kozségek —
a kézm birtokaban - 0j lakoéteriileteket alakithassanak ki.

A gyddi buszjarat Keszii kozségek at vezet, a lakosokat tobbiranyt kapcsolat flizi Ossze,
postahivatal is csak Kesziiben mikddik. Gyod és Keszii intézményfenntartd tarsulds keretében
milkodteti a gyodi ovodat. Mindez kozelebb hozza egymashoz a telepiilések lakossagat, egymas
kozosségi rendezvényeit latogatva jobban megismerik lakosaink mikro - kdrnyezetiik telepiiléseit.
Gydd polgarmestere aktivan részt vesz a Pécsi Tobbcéli Agglomeracios Tarsulat munkajaban is.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal —kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat — a szinte teljeskdriien német gyokerekkel rendelkezd —
lakossag képviseletét latja el nemzetiségi kulturalis igyekben. Magas szinvonalon végzi a helyi
németség  kulturdlis hagyomanyainak Orzését, érdekeik érvényesitését. Munkajukban nem
tesznek kiilonbséget az esélyegyenldségi és egyéb lakossagi csoportok kozott, diszkriminaciot
nem alkalmaznak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Ertelemszertien, esetenként egy-egy személy vonatkozasaban valésul meg.
f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nem relevans.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvéitan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga
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a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatdba;

Az esélyegyenldségi program elokészitésekor nagy figyelmet forditottunk a minél pontosabb
adatgytiijtésre, amely sordn a nemzetiségi Onkormanyzatot, az ellatd intézményeket, védonot,
csaladsegitoket és a helyi egyesiileteket is bevontuk. Az elokészitésben egylittmiikddd partnerek
bevonasanak modszere a személyes megbeszélésre, kapcsolattartasra épiilt, nemcsak az
adatgyljtésben, hanem az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasaban, valamint az elkésziilt dokumentum véleményezésében.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e
HEP Forumot.

A telepiilés mikddtet HEP forumot.

A program készitésében érintett célcsoportokkal kapcsolatos nemzetiségi dnkormanyzat, egyestilet
képviseldivel a programot megismertettiik, véleményiiket, észrevételeiket a tervezetbe beépitettiik.
Az elkésziilt program részben Gyod Kozség Onkormanyzata honlapjan www.gyod.hu cimen,
illetve a Kesziii Kozos Onkorményzati Hivatalban — iigyfélfogadési idében — megtekinthetd, igy a
lakossag hozzaférése biztositott az esélyegyenldségi folyamatok, tevékenységek megismerése €s
megvaldsitasa terén.

C) A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
és/va e £ » Kozfoglalkoztatds alyazati
, gy , Munkanélkiiliség ,,g, . paly
mélyszegény- lehet8ség esetén
ségben ¢lok
Lo g = 2 Faluhdzban rogramok
Gyermekek sztnidei programok hianya , prog
szervezése
Idések szamitégép-, internet-kezelés = tanfolyam szervezése jelentkezdk
nehézségei esetén
,, L. * ndi munkavallalok
Nok foglalkoztatasi gondok ) .
kdzfoglalkoztatdsa
Fogyatékkal alulinformdltsa a juttatdsok , ,
. ”gy . . & J = személyre szabott tajékoztatas
¢lok tekintetében
bel- és kilteruleti utak és jardak
javitasa
temetdi infrastruktira fejlesztése
elektronikus temetényilvantartas
T6bb program fejlesztése
célcsoportot dvodai jatszotér fejlesztés, v L,
elesop ] ) = nyertes palyazati  forrasbol
érinto, korszerf(isités M r oo
s (s . . torténd megvalositas
telepiilésszintii kommundlis eszkdzbeszerzés
megallapitas 6nkormdnyzati éplletek
energetikai korszer(sitése
Onkormanyzati tulajdonu
ingatlanok felujitasa,
korszer(isitése
Jovoképiink

Optimista jovo szemlélettel tekintve olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol folyamatosan csokken a
hatranyos helyzetliek szama, novekszik a létbiztonsdg, megvaldsul a romdk integracioja, mivel




beilleszkedtek, elfogadva a tobbségi tarsadalmi normékat. Szeretnénk, ha kozosségben — az
egyének szintjén sem — lenne diszkriminacid, mindenki tekintettel lenne kornyezete tisztasagara,
kulturdltsdgara, masok jogos érdekeire ¢és azt tiszteletben tartanak.

J6 lenne, ha csokkennének az egyes esélyegyenldségi csoportokkal szemben a altaldnosito
el6itéletek, minden embert sajat adottsagai, tulajdonsagai, életatja szerint értékelnének, nem pedig
megcsontosodott kozOsségi sztereotipidk mentén.

Fontos szamunka, hogy a mélyszegénységben ¢lok szama csokkenjen, mindenki talaljon
képességeinek, végzettségének megfeleld munkdt, amelynek bérezése elég legyen a
megélhetéshez.

Kiemelt célunknak tarjuk, hogy a gyermekek egészséges kornyezetben, nyugodt csaladi
koriilmények kozott éljenek. Nevelésiik — oktatdsuk soran elsajatitsdk és betartsak a viselkedési
szabalyokat, versenyképes tudast szerezzenek iskolaztatasuk soran és ne elégedjenek meg az
alapszintli végzettséggel. Cél, hogy helyben biztositsuk szamukra a sziinid6 értelemes eltoltését, a
kozos jaték, sport lehetdségét. A programok szervezésében a Gyod és Keszii Kozségek Altalanos
Mivelddési Kozpontja vallal nagy szerepet.

Folyamatosan odafigyeliink az idések helyzetére, problémaik megoldasadban segitséget nyljtunk
pénzbeli ¢és természetbeni tdmogatasokkal. Idejiik kulturdlt és hasznos eltdltése érdekében a
Ko6z6sségi Hazban szerveziink rendszeres programokat. A Gyddiak Egymasért kezdeményezés is
féleg az idésekre koncentral, sajat szervezésii kirandulasaikhoz, programjaikhoz az Onkormanyzat
is hozzajarul.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az élet minden teriiletén az egyenld esélyek, egyenld
banasmod alkalmazéasat, a hatrdnyos megkiilonboztetés Alaptorvénybe {itk6z¢é tilalmanak
betartasat, a csaladon beliili er6szak szankcionalasat. Fontos lenne a ndi részmunkaid6- vallalas
munkahelyi feltételeinek megteremtése, amely azonban tilmutat az Onkormanyzat lehetdségein.
Fontos pozitivumnak tartjuk, hogy helyben dévoda és altalanos iskola als6 tagozata miikodik, ezzel
is konnyebbé téve a n6k munkavallalasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k kozlekedésének megkonnyitésére intézményeinek
akadalymentesitésével, az utak, jardak karbantartasaval.

Osszefoglalasként megallapithatd, hogy az Onkorminyzat — lehetdségei és anyagi ereje
fliggvényében — segiti az érdekérvényesitésben nehezen boldogulod tarsadalmi csoportokat,
palyazatok igénybevételével, illetve kiirasadval igyekszik tanulmanyi koltségeiket enyhiteni,
helyzetiiket javitani. Telepiilési tamogatas biztositasaval nyujt segitséget a raszoruloknak, illetve
iranyitja  Oket a  szamunkra megfelelé  szakositott  szolgéltatds  igénybevételére
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés|Az intézkedés cime, A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddésa Az intézkedés tartalma Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkorményzatok
sorszama megnevezése  kovetkeztetéseiben elérnikivant cél | Gsszhangja egyéb orszagos felel6se  megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitasdhoz | eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai hatdrideje mérd szlikséges fenntarthatdsaga egytttmikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal| stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok megvaloésuld
probléma (human, pénziigyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egylttmukodés
bemutatdsa
0. Teleplilés szintl probléma
1 Bel- és kilteriletiAz OnkormanyzatA kozlekedésiIntegralt Magyar NemzetiAz 6nkormdnyzati utak Polgarmester 2028. 12. 01.A teleplléskép Magyar Falunyertes pdlyazat Nem relevans
utak, jardak tulajdondban |évd|infrastruktura telepllésfejlesztésiTarsadalmi és jardadk allapota és (péntek) javulasa, Program pdlyazati
Utszakaszok ésffejlesztése, stratégia Felzarkozasi allaga felujitasra balesetmentes lehet6ségei, illetve
jardak allapotanakbalesetmentes Stratégia 2030 szorul. Az biztonsagos egyéb palyazati
és mindségénekkozlekedés onkormanyzat  sajat kozlekedés. lehet6ségek
javitasa. elGsegitése. forrasbél nem tudja
ezt biztositani.
2 Kommunalis Az Onkormanyzat/A vidéki telepilésen Integralt Nemzeti Megfelel Polgarmester 2028. 12. 01.A teleplléskép Magyar FaluA teleplilésennem relevans
eszk6zok tulajdonaban 1év6él6 emberektelepulésfejlesztési Kornyezetvédelmi eszkodzallomany (péntek) javitasa Program palyazatiélSkkel
eszkozok igényesek legyenekstratégia Program biztositasa az alapvetd lehetGségei éslegylttmuikodve
elhasznalédtak. Ujaz 6ket korilvevs kozfeladatok ellatasa egyéb palyazati
eszkzok kornyezetre. Az céljabdl. Igényes lehet&ségek.
beszerzésére vanelhasznalddott, kérnyezet és pozitiv
igény. megrongalt falukép kialakitasa.
eszkdzok cseréje
egységes rendezett
képet ad.
Megkonnyiti az
onkormanyzat altal
foglalkoztatott
munkavallalok
munkavégzését.
3 Onkorményzati Az OnkormanyzatiAz épuletek Integralt Fenntarthaté Energetikailag Polgarmester 2028. 12. 01.Alacsonyabb Magyar Falufejlesztés, nem relevans
épuletek tulajdonban  Iévéenergetikai telepllésfejlesztésiFejlédés Stratégiakorszeri (péntek) mikodési koltség, Program palyazatikorszer(sités
energetikai épuletek korszer(sitése stratégia Magyar Nemzetionkormanyzati gazdasdgossag. |lehetBségei egyéb
korszer(sitése energetikai annak érdekében, Tarsadalmi épuletek kialakitasa. palyazati
korszer(sitésre hogy azok Felzarkozasi Megfelel6 kornyezet lehetGségek
szorulnak. fenntartasi koltsége Stratégia 2030 és miuiszaki allapot
csokkenjen és biztositasa. A
elGsegitse a fenntartasahoz
hatékony kapcsolédo  koltségek
mikodést. A csokkentése.
hatékonyabb

energiahasznalat és
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a raciondlisabb
energiagazddalkodds
elGsegitését.

Onkorményzati Az Onkormanyzatigényes kornyezet Integralt Magyar NemzetiA helyi lakossagPolgarmester 2028. 12. 01.gazdasagossag Magyar Falufejlesztés, nem relevans
tulajdonu tulajdonaban |évémegteremtése atelepulésfejlesztésiTarsadalmi szamara egy (péntek) Program pdlyazatikorszerdsités
ingatlanok ingatlanok kozugyek stratégia Felzarkozasi korszer(ibb, minél lehet6ségei és
feldjitasa, korszerdsitése, intézésére, Stratégia 2030 tobb igényt kielégitd egyéb palyazati
korszer(sitése felujitasa. Kiemeltprogramok hivatal kialakitasa, lehetGségek
figyelmet forditva a|lebonyolitdsara és a valamint a
helyi intézményekiszabadidés korszer(sitéssel a
korszer(sitésére, tevékenységek helyben dolgozdk
feldjitasara, ugyeltoltésére. munkakorilményeinek
mint a  GyddiFalubusz tarolaséara javitasa. Az ingatlanok
Ovoda,  Szalantaialkalmas épulet fenntartasahoz
K6z6s épitése. TetGcsere, kapcsolédo  koltségek
Onkormanyzati nyildszard csere, tartdés csokkentése. A
Hivatal GyddihGszigetelés, belsé szolgdltatdé  funkcidt
Kirendeltsége, felujitas, zoldterilet betolt6é ingatlanok
Gyod Kozségkarbantartas és (Faluhaz, Tajhaz)
Onkorméanyzata, arendbetétel, korszer(sitése a
Faluhaz, Tadjhdz, F6padozat meguijitas, lakossag
utca 61. szdm alattilebontandd komfortérzetét noveli.
ingatlan. éplletek elbontasa Ezt az onkormanyzat
és tereprendezés, sajat forrasbdl nem
flitéskorszerdsités, tudja megvaldsitani.
klimatizalas,
vezetékrendszerek
felujitasa,
vizesblokk kiépitése,
valamint  minden
szlikséges felujitas
elvégzése.
Szabadid8 Szabadid6 Az  OnkorményzatIntegralt Fenntarthatd Kozterileti Polgdrmester 2028. 12. 01.Lakossagi Magyar Falulfejlesztés. nem relevans
eltoltésére szolgaldeltoltésére szolgdld kozterileteinek, telepllésfejlesztésiFejlGdés Stratégiajatszoterek, sportpark, (péntek) elégedettség, Program palyazatikorszerd(sités
bel- és  kultérihelyi bel- és kiiltérijatszoterek, stratégia Magyar Nemzetisportpélya és korszer( lehet6ségei egyéb
infrastruktdrak infrastrukturak sportpalya és Tarsadalmi kornyezete fejlesztése, kornyezet  mely palyazati
fejlesztése kicsik ésfejlesztése kornyezete, Felzarkozasi feldjitasa és lehet6séget ad alehetdségek
nagyok részére gyermekek, sportpark, Stratégia 2030 korszer(sitése. Uj bel- kal-  és  beltéri
fiatalok és idGsek/sportinfrastruktirak és kaltéri kikapcsolddasra,
részére. fejlesztése, sportinfrastrukturak rekreaciora,
korszer(sitése, U] kialakitasa. sportoldsra.
|étesitmények
épitése.
7668 Gydd, Kozterileti utak/Kozszolgaltatasok Integrélt Magyar NemzetiA két érintett Polgdrmester 2028. 12. 01.A teleplilés Palyazati forrasok. |Fejlesztés, nem relevans
Mez8szél utca éskialakitasa, szélesebb  korben telepllésfejlesztésiTarsadalmi utszakasz Gsszekotése, (péntek) nagyobb teriletén korszer(sités.
Felsé utfejlesztése aztorténd biztositasa. stratégia Felzarkozasi az ut kiszélesitése, elérhetd
Osszekotése, igénybe vehet§ Stratégia 2030 feldjitasa a hulladékszallitas,
fejlesztése kozszolgdltatdsok hulladékszallitas és és egyéb
bévitése okan. egyéb kozszolgdltatdsok,
kozszolgaltatasok lakossagi
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\igénybevétele okan.

visszajelzés.

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Mélyszegénységben K6zséglinkben  isRovid tavon: Gydd KozségUj Roma Stratégia Rovid tadvon:Gyéd Kozség2028. 12. 01.Munkanélkiliek Palydzati forrasbdlOnkorméanyzat Nem relevans.
él6k és romakgondot jelent akoézmunkaprogram kozéptavu (2019-2030) kézmunka programbaPolgdrmestere (péntek) legaldbb 10 %-kala kozfoglalkoztatasstabil anyagi
esélyegyenlésége |munkanélkiliség, aKozéptavon: gazdasagi vonas Kozéptavon: nagyobb ardnyuszemélyi korénekhelyzete,

kozfoglalkoztatasi wvallalkozéva  valasprogramja vallalkozoéva valas elhelyezkedése  bdvitése palyazatok
programok Hosszi tavon: a elGsegitése, Hosszu nyomon kovetése
pillanatnyilag vallalkozasok tavon: megalakult

megoldast mikodése onallo vallalkzadsok

jelentenek, tdmogatasa

hosszabb tdvon

azonban nem

kiszamithatd a

fenntarthatdsaga

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Csellengd A gyermekekRovid  tdvon: aMilvel6dési  Haz,Legyen jobb alatékhaz, kézm(ives Gyermekjoléti 2028. 12. 01l.jelenleg programszervezd, aProgramok Nem relevans.
gyermekek szlinidei gyermekek mdsorterve, gyermekeknek”  (foglalkdsok  tartasa,Szolgélat (péntek) "csellengg" foglalkozasokhoz folyamatos

szabadidejuket szabadidejének programjait Nemzeti Stratégiaszakkorok szervezése, gyermekek sziikséges  targyiszervezése
sokszor nem|lekotése tartalmazé (2007-2032) telepliléshez  kot6d6 bevonasa aeszkozok (sakk
hasznos és|Kozéptavon: dokumentumok fiatal lakossag programba készlet, tollasité
életkoruknak egymads jobb megtartdsa stb) dologi
megfeleld megismerése, barati koltségei,
tevékenységgel tarsasagok adomanyok léte
toltik. kialakitasa, Hosszu

tavon: a hasznos

programok hataséra

szemléletik,

személyiségiik

fejlesztése

IIl. A n6k esélyegyenlésége

1 NGk A nGiRovid tdvon: ndékKozéptavu A nbk szerepénekirészt venni aGydd Kozség2028. 12. 01.aktiv kord nem Foglalkoztatasi Kézponti Nem relevans.
foglalkoztatasanak munkavaéllalok - albevonasa agazdasagi program erdsitése a kozfoglalkoztatasi Polgarmestere|(péntek) foglalkoztatott Osztdly  paélyazatiintézkedések
elGsegitése konnydipari kozfoglalkoztatasba, csaldadban és alprogramokban, a nék 10%-os|lehetGségei, flggvényében

munkahelyek kozéptavon: olyan tarsadalomban”  |Munkalgyi Kézponttal noévekedése akozfoglalkoztatdsi [tarthatd fenn.
leépulésével - kozfoglalkoztatasi (2021-2030) torténé $Z00ros kozfoglalkoztatottiprogramok
hatranyban programra torténd egylttm(ikodésben korben. inditasa,
vannak. Nincsenek|pdlyazat, amelyben Kés6bbiekban  adnkormanyzati
részfoglalkozdst a ndk munkaeré piacramunkahely
biztositd foglalkoztathatdk, valé  visszatérésteremtés
csaladbarat Hosszu tavon: ugyanilyen
munkahelyek kozfoglalkoztatasbol aranyban.

kikertilve stabil

munkaerdpiaci

statusz megszerzése

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Jobb késén, mintlddés kortakRovid tavon: idGsek Faluhaz Id6stigyi NemzetiFelmérni a programGyod Kozség2028. 12. 01.ld6skord lakossagFaluhaz onkéntességen Nem relevans.
soha szocialis megismertetése aprogramterve Stratégia  (2010-jirant érdeklédék Polgarmestere (péntek) egyharmadanak |programszervezdje,alapuld

aktivitasanak PC hasznalattal, 2022), (2023-korét, az iddsek bevonasa aonkéntes fiatalok, szamitégép
novelése, Kozéptavon: 2024) klubjaval vald programokba Id6sek Klubjahaszndlat,
informatikai szamitogépes kapcsolatfelvétel  az tagsaga, palyazatikialakult kbz6sség
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jartassaganak szakkor szervezése, informacidk gyl(jtése forrasok tovabbi
fejlesztése. IdGsekHosszutavon: a céljabol. igénybevétele amikodése,
b&vebb korosztalyok kozotti Kapcsolatfelvétel a finanszirozasra, szemléletliik
tajékoztatasa akapcsolat erésitése képzést iranyito adomanyozdk korszer(isodése,
helyben, és aaz internet tanarral, képzés bevonasa kapcsolatok
kornyezé hasznalataval a klub megszervezése, épitése.
teleplléseken szintjén. B&vebb szamitégéphez  ért6
altaluk igénybetajékoztatas a fiatalok bevondsa
vehet6 programok,helyben és akikkel a
foglalkozasok, klublkérnyéken elérheté késébbiekben a
foglalkozasok, aprogramokrdl,  az klubprogramokon
tarsas kapcsolataik|idGskoriak talalkoznak.
bévitése, kozéletbe torténd Kapcsolatfelvétel a
elmaganyosodas |bevonasa, tarsszervezetekkel, a
megelGzése. kapcsolatok épitése, kérnyéken 1évé idések
elmaganyosodas klubjaival, vezetdkkel,
megelGzése. szervezékkel.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Legyen egyenl6A kilénb6z6R6vid  tavon: helyiHelyi szocialis/Orszagos Onkéntesek Gyoéd Kozség2028. 12. 01.a teljes fogyatékos Onkéntesek, Fontos, hogyNem relevans.
esélye afunkcidk sérulésefogyatékkal él6 rendelet Fogyatékossagligyibeszervezése aPolgarmestere|(péntek) személyi korlszakemberek, legyen meg az a
fogyatékkal él6knek miatt a fogyatékkalszemélyek korében Program  (2015-fogyatékkal élék intézkedésbe szamitogépes human hattér,
a tdjékoztatasban |él6k  akaddlyozvafelkutatasa, 2025) felkutatasa  céljabdl, vonasa halézat, palyazatiami az intézkedés
lehetnek  abban, regisztralasa, megfelel6 célszemély forras lehetGsége eredményességét
hogy a szamukraKozéptavon: megtaldlasa, az esetén palyazatés folyamatos
nyitva allé anyagiadatbazis adatbazis frissitése és beadasa. fenntarthatdsagat
és személyeskialakitasa, segitd az informaciok biztositja,
gondoskodas szolgélatokkal vald atadasa. onkéntes alapon.
formait teljes|kapcsolatfelvétel, Kapcsolatfelvétel a
korlen Hosszu tavon: segit§ szolgdlatokkal,
megismerjék. minden helyi folyamatos
fogyatékkal élé kommunikacio.
személy szémara a
folyamatos
tajékoztatds
biztositasa.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikk6dé nem Onkormdanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok

rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben élék
esély-egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével

foglalkoz6
munkacsoport

foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkorményzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - Civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasdnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatisaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetoi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé6 modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

[. A Gyod kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitgja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

[I. Ezt kévetéen Gyod Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 89/2023. (XII.14.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testtilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Gyod, 2023. december 15. Alairas
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KIVONAT

Késziilt Gyod Kozség Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének 2023. december 14-i testiileti
tilésén késziilt jegyzokdnyveébol.

Gy6d Kozség Onkormanyzata 89/2023. (XI1.14.) sz. Képviselé-testiileti hatdrozata
Gyoéd Kozség Onkormédnyzata Képviseld-testiilete Gydd kozség 2023-2028. évi Helyi
Esélyegyenldségi Programjat elfogadja.

Felelds: Schmidt Ferenc polgarmester
Hatarido: értelem szerint

K.m.f.

Schmidt Ferenc s.k. Dr. Kislaki-Frank Brigitta s.k.

polgarmester jegyzd

A kivonat hiteLes.




Szalantai Kézés Onkormanyzati Hivatal Jegyzéje
7811 Szalanta, Hunyadi u. 63. Tel.: 72/524-900
Poganyi Kirendeltség 7666 Pogany, Széchenyi u. 12. Tel.: 72/425-465
Gyddi Kirendeltség 7668 Gyod, Fé6 u. 62. Tel.: 30-164-5863

SZALKOH — KRID: 413820720

Ikt.sz.: Gy/1567-4/2025.

Targy: kivonat

KIVONAT

Gyod Koézség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete 2025. december 15. napjén megtartott
testiileti-lUlésének jegyz6konyvébél.

A képvisel6-testiilet 4 igen, nem szavazat és tartozkodas nélkiil meghozta alabbi hatarozatat:

Medgyesi Antal
polgdrmester sk.

A kivonat hitelédil:
Gyod, 2025. december 16.

N

'4
dr. Aradi Krisztina
Jjegyzé

Gy6d Kozség Onkormanyzata
112/2025. (XI11.15.) szamu hatarozata

Gyod Koézség Onkormanyzata KépviselS-testiilete a helyi
esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl&ségi mentorokrol sz6l6 321/2011. (X1.27.) Korm.
rendelet 6. §-a alapjan Gyod kozség 2023-2028. évi Helyi
Esélyegyenl6ségi Programjanak |. szdmu feliilvizsgélatit a
jegyz6konyv 3. szamlG melléklete szerinti tartalommal
attekintette és elfogadja.

Hatarid§: értelem szerint
Felel8s: polgdarmester

K.m.f.

dr. Aradi Krisztina
jegyzo sk.




